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LICITAGAO E COMPRA

AVISO DE LICITACAO DESERTA

PREGAO PRESENCIAL N°. 14/2012
Processo Administrativo de Compra n°® 30/2012

O Municipio de Faxinal, Estado do Parana, através do
Pregoeiro VITOR CEZAR JORGE MEDEIROS e sua equipe de apoio, nomeada pela
Portaria n°® 147/2011, torna publico para o conhecimento de todos os interessados que
ird realizar nova licitagdo para a AQUISICAO DE CALCARIO DESTINADO A
PEQUENOS AGRICULTORES DO MUNICIPIO DE FAXINAL, CONFORME
CONVENIO FIRMADO JUNTO A SEAB - SECRETARIA DO ESTADO DA
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO DO PARANA, tendo em vista que o processo de
Licitagdo modalidade Pregdo Presencial n° 014/2012 para aquisicdo do objeto em
epigrafe foi declarada “DESERTA”.

Prefeitura Municipal de Faxinal-PR, 23 de abril de 2012.

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

ADILSON JOSE SILVA LINO, Prefeito do Municipio de Faxinal, Estado do Parand, no
exercicio de suas atribuigdes legais, torna publico para conhecimento de todos os
interessados, que foi HOMOLOGADA, a adjudicagéo do Edital de Convite N° 3/2012,
“tipo menor prego por item (Valor unitario)’, visando a CONTRATAQAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE CAMISETAS, FORNECIMETO E LOCACAO DE
MATERIAL DE DECORACAO, LOCACAO DE SOM E BRINDES DESTINADOS A
FORMATURA DO PROERD, NESTA MUNICIPALIDADE., em favor da seguinte
empresa:

Fornecedor: EVERSANDRA RODRIGUES DE JESUS
CNPJ/CPF: 12.162.435/0001-11
Enderego: RUA 7 DE SETEMBRO, 468, Centro, Faxinal, PR, CEP: 86840-000

TAMANHO 2,00 DE ALTURA
E 6,15 DE LARGURA

Rolo de TNT preto 50 m UND 4,00 80,0000 320,00

[SE

ROLOS DE TNT, LARANJA C/ UND 4,00 80,0000 | 320,00
50m

6 CONFECGAO DE UND 6,00 80,0000 | 480,00
COQUEIROS DE BALOES
COM 50 BALOES LARANJA,
50 BALOES MARRON E 50
BALOES ESPAGUETE
VERDE COM ALTURA DE
2MTS

7 ARRANJOS DE BALOES UND 20,00 10,0000 200,00
COM 20 BALOES SENDO 12
BALOES VERDES, E OITO
BALOES LARANJAS, COM
ALTURA DE 80CM

8 PAINEL SIMBOLO DO UND 1,00 100,0000 100,00
PROERD CONFECCIONADO
EM E.V.A COM ALTURA DE

1,56 X 1,0 MTS
Valor Total Homologado: R$ 2.370,00
. O valor global proposto para o fornecimento dos itens é de R$ 2.370,00
(dois mil, trezentos e setenta reais);
. As condigcdes de fornecimento, pagamento e garantia serdo conforme o

Edital.

Fornecedor: JOSIVAL APARECIDO RIBEIRO
CNPJ/CPF: 12.377.714/0001-00
Enderego: RUA BENEDITO CIRILO, 1484, Centro, Faxinal, PR, CEP: 86840-000

LOTE 3
Valor Total do Lote: 670,00 (seiscentos e setenta reais)
Item Descrigao Unidade Quant. Valor Valor
Unit. Total
1 LOCAGAO DE SOM UND 1,00 670,0000 670,00

PROFISSIONAL COM 06
CAIXAS ACUSTICAS E 03
MICROFONES SEM FIOS

Valor Total Homologado: R$ 670,00

. O valor global proposto para o fornecimento dos itens é de R$ 670,00
(seiscentos e setenta reais);

. As condigcdes de fornecimento, pagamento e garantia serdo conforme o
Edital.

Fornecedor: PERSONALIT INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME

CNPJ/CPF: 11.420.136/0001-77

Enderego: AV SAO DOMINGOS, 1603, VILA MORANGUEIRA, Maringa, PR, CEP:
87040-000

LOTE 5
Valor Total do Lote: 3.585,00 (trés mil, quinhentos e oitenta e cinco reais)
Item Descrigao Unidade Quant. Valor Valor
Unit. Total
1 Camisetas, branca, manga UND 239,00 15,0000 3.585,00

curta, poliviscose ¢/
simbolos Proerd

LOTE 2
Valor Total do Lote: 2.370,00 (dois mil, trezentos e setenta reais)
Item Descrigao Unidade Quant. Valor Valor
Unit. Total
1 LOCAGAO DE TOALHAS UND 10,00 10,0000 100,00

LONGAS EM CETIM PRETO
3,00X3,00 MTS

2 LOCAGAO DE TOALHAS UND 10,00 10,0000 100,00
LONGAS EM CETIM
LARANJA 3,00X3,00 MTS

3 PAINEL DE BALOES COM UND 1,00 | 750,0000 750,00
580 BALOES PRETO E
LARANJA, PAINEL ESCRITO
COM BALOES PROERD,
ESTRUTURA DE FERRO

Valor Total Homologado: R$ 3.585,00

. O valor global proposto para o fornecimento dos itens é de R$ 3.585,00
(trés mil, quinhentos e oitenta e cinco reais);

. As condigcdes de fornecimento, pagamento e garantia serdo conforme o
Edital.

Faxinal, 24 de abril de 2012.

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal
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RECURSOS HUMANOS

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2012

A Prefeitura do Municipio de Faxinal, Estado do Parand, torna publico que
realizara na forma prevista no artigo 37 da Constituigdo Federal a abertura de inscrigdes ao
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento das vagas dos cargos abaixo
especificados providos pelo Regime Estatutario - Lei Municipal n°® 1.167/2006. O Concurso
Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de
conformidade com os ditames da Legislagao Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagio, aplicag¢do e corregdo do Concurso Pablico serdo de
responsabilidade da CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas
Sociais Ltda.

1.1.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Faxinal - PR.
1.1.2 - Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de

realizag@o das provas, es a critério da CONSESP poderdo ser realizadas em
outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria -Vagas - Vencimentos -Taxa

Inscricao -Exigéncias

1.2.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Taxa de soals
R, cH o | veess enc: Tose, Exigéncias complementares no ato da
seman: (®S) ®% posse
Estar Habilitado a no minimo dois anos na
. ) CNH categoria “B” ¢ possuir curso
Motorista SAMU 192 40 05 780,00 30,00 especializado para Condutor de Veiculo de
com devido registro na CNH
1.2.2 NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
@i Venc. Taxa de Exigind a o d
Nomenclatura . Vagas Insc. xigéncias complementares no ato da
(RS) (RS$)
Curso de Auxiliar de Enformagem ¢
liar de Enfermages . 2 .
Auxiliar de Enfermagem 40 07 622,00 4500 registro no COREN
: Curso Técnico em Enfermagem ¢ registro
: 2 2
Técnico de Enfermagem SAMU 192 40 05 1.122,00 4500 20 COREN
1.2.3 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
oH Venc. Taxa de Exigénci a o d
Nomenclatura " Vagas Tnse. xigéncias complementares no ato da
seman: (®S) ®% posse
Enfermeiro SAMU 192 40 01 3.126,00 60,00 Registro no COREN
1.3 - As atribuigdes dos cargos sdo as constantes do anexo I do presente edital.
2. DAS INSCRIGOES |
2.1-  Asinscri¢des serdo feitas exclusivamente, no site www.consesp.com.br no periodo

de 22 de abril a 03 de maio de 2012, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse 0 site www.consesp.com.br, clique em inscrigdes abertas sobre
a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha
todos os campos corretamente, clique em FINALIZAR INSCRICAO e
posteriormente visualizara a Declaragdo ¢ Termo de Aceitagdo, em
seguida clique em CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o
boleto para pagamento da taxa de inscrigao;

c) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor
correspondente em qualquer banco. Ndo serdo aceitos recolhimentos
em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

d) A CONSESP ndo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento de ficha de inscrigao, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util
apés a data do encerramento das inscrigdes, entendendo-se como
“ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se
para tal o hordrio de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e
recebida.

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.2
221

222

223

224
225

2.2.6

23

) Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta
digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em seguida, selecione o
Concurso correspondente a inscrigio desejada, apods isso clique em
imprimir comprovante de inscrigao;

g) Aqueles que declararem na “inscrigio on-line” ser Portadores de
Necessidades Especiais deverdo encaminhar via sedex o respectivo
LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de condigio
especial para a prova, caso necessite, até¢ o tltimo dia de inscri¢do na
via original ou copia reprografica autenticada, para CONSESP, sita a
Rua Maceid, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP,
acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagao do CID.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva
compensagao.

No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os
dados da inscrigao efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da
inscri¢do paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a
CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP nio se responsabiliza por solicitagdo de inscrig@o via internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O
descumprimento das instrug¢des para inscrigao via internet implicard na ndo
efetivagdo da mesma.

Sio condi¢des para inscri¢do:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicao Federal.

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica ¢ Mental;
estar no gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o
servigo militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de
perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo
publico”, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargos, seja qual
for o motivo alegado.

A taxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato nas hipoteses de
cancelamento do certame pela propria administragao ou quando o pagamento for
realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo devera
apresentar, além dos documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo
Eleitoral e comprovante de ter votado nas tltimas elei¢des ou procedido a
justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitacio Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo
publico e remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados de
antecedentes criminais ¢ demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de
perda do direito a vaga.

DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1.1.
1-

312

313

Para as pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do Federal e pela Lei N° 7.853/89
¢ assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° ¢ 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

]

Se na aplicagdo do percentual resultar namero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos) a formagdo da vaga ficara condicionada a elevagao da fragdo para o
minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do niimero de vagas para o cargo
ou fungdo.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.
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As pessoas PNE, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal
N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagio, ao dia, horario e local de aplicagdo das
provas, ¢ a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscrigdes.

O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Maceid, 68 -
Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o ultimo dia de
inscrigdo, na via original ou copia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com  expressa referéncia ao  cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsdo de adaptac¢do de prova.

b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu

d

A nao solicitagdo de prova especial eximird a empresa de
qualquer providéncia.

C) Solicitagdo de prova especial, se necessario.

Serdo indeferidas as inscrigdes na condi¢do especial de PNE, dos candidatos que ndo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao
levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pun¢io, podendo ainda,
utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas
ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital
serdo considerados como ndo PNE e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais
forem os motivos alegados.

O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instrugées
constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagao.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, ¢ a
segunda somente a pontuagao destes ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter
a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa
sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

Apbs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser
arguida para justificar a concessdo de readaptagao do cargo e de aposentadoria por
invalidez.

4.

DAS PROVAS E DOS PRINCIiPIOS

41 -

4.1.1 -

412 -

4.1.3 -

414 -

4.15 -

O Concurso Piblico sera exclusivamente de provas.

A duragao da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de
1 (uma) hora, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com
foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-3o em forma de testes, através de
questdes de multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas
para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Durante as provas no serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer
espécie, utilizagdo aparelhos eletronicos, agenda eletronica, bip,
mp3/4/5/7/9/10/11, I-pod, I-phone, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,

4.1.6 -

4.1.7 -

4.1.8 -

relogios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares
e/ou qualquer material que néo seja o estritamente necessario para a realizagao
das provas. Os aparelhos “celulares” deverao ser desligados e deixados sobre a
mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo
podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagio do Fiscal de Sala,
podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela Coordenagido do
Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 hora do
horério previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital,
devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de
respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham
rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma
alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim
de assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e
coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

MOTORISTA SAMU 192
oIS

Especificos |

Lingua Portuguesa | ati | C i Gerais
10

10 10 | 10

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU 192
oS

Especificos | Lingua Portuguesa | C i Gerais

10 | 10 | 10 | 10

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
ENFERMEIRO SAMU 192

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Bisicos de

Conhecimentos Gerais P
Informitica

Lingua Portuguesa

20 | 10 | 10 | 10

5.1

A classifica¢do final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

| 6. DAS NORMAS

6.1

6.1.1 -

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 03 de junho de
2012, as 8h, em locais a serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado
no local de costume da Prefeitura, através de jornal com circulagdo no municipio e
através do site www.consesp.com.br com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na
cidade, a CONSESP e a Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a
obrigagdo de acompanhar as publicagdes oficiais e através do site
WWW.consesp.com.br.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3
(trés) dias, o cartdo de convocagdo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim
apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a
comunicagdo com outro candidato, nem utilizagao de livros, notas, impres
celulares, calculadoras e similares. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico
designado pela CONSESP ¢ aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do
restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado,
bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar
a execugdo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo das provas, a candidata
devera levar um acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que serd
responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das
provas e os candidatos deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario
marcado para o inicio das provas, apds o que os portdes serdo fechados ndo sendo
permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Piblico, os quais serdo afixados
também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu
enderego.

| 7. DAS MATERIAS

7.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as
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seguintes:

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagéo das
Palavras; Classificacdo e Flexdo das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre
substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjungao, advérbio, verbo, pronome, numeral,
interjeigdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal;
Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagio; Uso da Crase; Colocagao
dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragao (Sujeito e Predicado); Anélise
¢ Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
operagdes, expressoes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo —
problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau;
Expressdes Algébricas; Fragao Algébrica; Geometria Plana.

ultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e
Geografia do Brasil; Historia e Geografia do Brasil Atualidades Nacionais ¢
Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e
Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita,
falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — ltima; Livros diversos sobre
Histéria, Geografia, Estudos Sociais ¢ Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos:

MOTORISTA SAMU 192: Legislacdo e Regras de Circulagio: Legislagdo e
Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinaliza¢do de
Transito; Diregdo defensiva; Primeiros Socorros; Protegdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; Nogdes de mecénica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus
Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas
— Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tonica — Acentuagio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras —
Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo ¢ Composigdo —
Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Ora¢ao — Termos
Integrantes da Oragao — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos
das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagio e andlise de
Textos — Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragao — Dissertagao — Tipos de
Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificaco, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 2° grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas,
problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau;
Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungo: dominio, contra-dominio e imagem;
Fungdo do 1° grau — fung@o constante; Razdo e Propor¢ao; Grandezas Proporcionais;
Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto;
Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressao algébrica; Expressao algébrica —
operagdes; Expressoes fracionarias — operagdes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas
Lineares; Nimeros complexos; Fungdo exponencial: equagao e inequagéo
exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungdo do 2°
grau; Trigonometria da 1* volta: seno, co-seno, tangente, relagao fundamental;
Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com niimeros
inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional
(Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo ¢
volume.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e
Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente;
Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas ¢ Biologicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — ultima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e
Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos:

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Técnicas basicas de enfermagem; infecgio
hospitalar; ordem e limpeza na unidade; preparo da cama hospitalar; sinais vitais;
coleta de material para exames; admissdo, alta e transferéncia de paciente; posigdes
restrigdes de movimentos; movimentagdo e transporte de paciente; conforto; higiene
corporal; alimentagdo do paciente, dietas; curativo; escara de decubito, administragao
de medicamentos, via parenteral, sondagem géstrica, lavagem géstrica; cateterismo
vesical masculino e feminino, socorros de urgéncia; ¢tica profissional; lei que
regulamenta o exercicio da enfermagem.

TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU 192: 1) Cuidados de enfermagem em
emergéncias cardiovasculares: Parada cardiaca, choque hipovolémico, sincopes,
isquemias, infarto agudo do miocardio, insuficiéncia cardiaca congestiva;
hipertensao; arritimias. 2) Cuidados de enfermagem nas emergéncias respiratorias:
insuficiéncia respiratoria aguda, obstrugdo de vias aéreas superiores,pneumotorax,
embolia, Asma, Doenga pulmonar obstrutiva cronica. 3) Cuidados de enfermagem em
emergéncias metabolicas: Diabete, desequilibrio acido — basico, insolagdo. 4)

Cuidados de enfermagem nas emergéncias ginecologicas e obstétricas: sangramento
vaginal, gravidez ectopica, sangramento de terceiro trimestre de gravidez, doenga
hipertensiva da gestacgao, violéncia sexual e parto de emergéncia. 5) Cuidados de
enfermagem nas emergéncias psiquidtricas: paciente suicida, paciente violento,
paciente depressivo. 6) Cuidados de enfermagem nas emergéncias pediatrica: crises
convulsivas, crises asmaticas, obstru¢do de vias aéreas superiores, parada cardio-
respiratoria. 7) Cuidados de enfermagem no trauma: traumatismos multiplos,
traumatismos cranianos, lesdo de coluna espinhal, trauma toracico, trauma
abdominal, queimaduras, afogamento, ABCDE do trauma, transporte do
politraumatizado, cinematica do trauma, epidemiologia do trauma, resgate veicular.

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas
— Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tonica — Acentuagio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras —
Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo ¢ Composigio —
Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragao — Termos
Integrantes da Oragao — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos
das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagio e andlise de
Textos — Tipos de Comunicagao: Descrigao — Narragao — Dissertagdo — Tipos de
Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e
Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente;
Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas ¢ Biologicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — ultima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e
Meio Ambiente.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais
(Windows e Linux); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel
e Power Point; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook).

Conhecimentos Especificos:

ENFERMEIRO SAMU 192: 1) Atendimento Pré hospitalar ao politraumatizado:
Cinematica do trauma, ABCDE do trauma, transporte do politraumatizado,
epidemiologia do trauma, resgate veicular.2) Assisténcia de enfermagem frente aos
distarbios cardiovasculares, respiratorios, metabdlicos, neurologicos, psiquidtricos, e
pediatrico e gineco-obstétricos 3) traumatismos ndo intencionais e outras violéncias.
4) trauma raqui-medular, traumatismo cranio-encefélico, trauma toracico, trauma
abdominal, trauma na gestante, trauma de extremidades, choque e hemorragias,
trauma de face, queimaduras, afogamentos, choque elétrico, ferimentos por arma de
fogo e por arma branca; Urgéncias Psiquiatricas: psicoses, tentativas de suicidio,
depressdes, sindromes cerebrais organicas; Urgéncias Obstétricas: trabalho de parto
normal, apresentagdes distdcicas, hipertensio na gestante e suas complicagdes,
hemorragias, abortamento.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 -

8.1.1 -

8.1.2 -

Na classificagao final entre candidatos com igual niimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios
acima, o desempate se dara através de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de
acordo com o seu numero de inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme
o resultado do primeiro prémio da extra¢do da Loteria Federal do sorteio
imediatamente anterior ao dia de aplica¢do da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da
Loteria Federal for par, a ordem seré a crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem serd a
decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1-

9.1.1-

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
eliminatdrio e classificatorio.

A nota da prova objetiva serd obtida com aplica¢do da formula abaixo:
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9.1.2 -

9.1.3 -

100
NPO = XxNAP

QP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Nimero de acertos na prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva sera desclassificado do Concurso Publico.

| 10. DO RESULTADO FINAL

10.1 -

O resultado final sera a nota obtida com o numero de pontos auferidos na prova.

| 11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 -

11.2 -

11.3 -

114 -

115 -

11.6 -

11.7 -

11.8 -

119 -

11.10 -

11.11 -

11.12 -

A inscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios,
normas e condi¢des do Concurso Piblico, estabelecidas no presente Edital e na
legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade
de documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do
Concurso Pablico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem
prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 0rgdo realizador do presente certame nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de
transigdo, serdo aceitas como corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha), serdo
disponibilizados no site www.consesp.com.br, a partir das 18h da segunda-feira
subsequente a data da aplicagdo da prova e permanecerdo no site pelo prazo de 2
(dois) dias.

Cabera recurso 8 CONSESP- Consultoria em Concursos ¢ Pesquisas Sociais Ltda.,
em face do gabarito oficial e/ou contra o conteado da prova, no tocante a erro
material ou de teor das questdes, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da data
da disponibiliza¢do do gabarito oficial e da prova objetiva.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera
publicado um novo gabarito, com as modificagdes necessarias, que permanecera
no site pelo prazo de 2 (dois) dias uteis. Cabera a CONSESP — Consultoria em
Concursos e Pesquisas Sociais Ltda. decidir sobre a anulagdo de questdes julgadas
irregulares. No caso de anulagdo, a questdo sera considerada correta para todos.

A Folha de Respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o
resultado final no site www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de
lousa durante a realizagdo da prova. Cabera recurso 8 CONSESP — Consultoria em
Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do resultado final, no prazo de 2
(dois) dias uteis, contados da data da divulgagdo oficial do resultado final em
jornal, excluindo-se o dia da publica¢do para efeito de contagem do prazo.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou
via eletronica. A interposicao devera ser feita diretamente pelo candidato ou por
intermédio de procurador habilitado com poderes especificos, mediante protocolo
no setor competente da Prefeitura do Municipio de Faxinal - PR, contendo nome
do candidato, RG, niimero de inscrigdo, cargo para o qual se inscreveu e as razdes
recursais. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo
indeferidos de plano, sem julgamento de mérito.

Apos 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do
Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo
eletrénico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia,
junto ao Orgdo realizador, apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da
homologagio final dos resultados, podendo haver prorrogagio por igual periodo, a
critério da Administragdo.

11.13 - A convocagio para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente
a ordem de classifica¢do, ndo gerando o fato de aprovagao, direito @ nomeagao.
Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Administragdo.

11.13.1- Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito & aprovagio em exame
de satde, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura
Municipal e apresentagdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

12.14 - Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constitui¢do Federal, acrescido pela Emenda
Constitucional n° 20, de 04/06/98, ¢ vedada a percepgdo simultdnea de salarios
com proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de acumulagdo remunerada,
expressamente previstos pela Lei Maior.

12.15 - Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer
dos socios da CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a
relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cdodigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigao indeferida, ¢ se
verificado posteriormente a homologagao o candidato sera eliminado do certame,
sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabivel.

12.15.1- Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo,
anular a inscri¢@o ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaragdo ou irregularidades na prova.

12.16 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que néo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo
resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP — Consultoria em Concursos ¢
Pesquisas Sociais Ltda.

1217 - A Homologagido do Concurso Piblico podera ser efetuada por cargo,
individualmente, ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a
critério da Administragdo.

12.18 - A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade
em documentos ou nas provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

12.19 - Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do
presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Faxinal - PR, 20 de abril de 2012.

Adilson José Silva Lino
Prefeito

ANEXO 1
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:Executar tarefas de enfermagem hospitalar e ambulatorial na
promogao, protecdo, recuperagdo ¢ reabilitagio da saude. Executar agdes de enfermagem
hospitalar e ambulatorial na recepgdo, triagem, acompanhamento e alta dos pacientes e clientela;
Atender a clientela no preparo e imunizagdo, verificando dados vitais, preenchendo prontudrio,
auxiliando o médico durante a consulta, preparando pacientes para exames complementares ¢
cirurgias; Aplicar vacinas na populagdo, esclarecendo sobre possiveis reagdes aprazando dose
subseqiiente e reforgo, de acordo com as normas de imunizagdo vigentes; Orientar pacientes e
comunicantes na pos-consulta sobre administragdo de medicamentos e cuidados com higiene,
acompanhando a evolugdo clinica de pacientes e clientela, visando a otimiza¢do do tratamento ¢
reabilitagdo da saude; Aplicar teste de reagdo imunologica, coletando amostra, utilizando
reagentes ¢ interpretando para efetivagdo de diagnostico; Participar nas agdes de vigilancia
epidemioldgica, coletando e remetendo notificagdes, efetuando bloqueios, auxiliando na
investigagdo e controle de doencgas transmissiveis; Manter controle de faltosos, organizando
cadastro, visitando residéncias e conscientizando pacientes e comunicantes dos riscos da
descontinuidade e da necessidade de freqiiéncia do tratamento; Orientar a comunidade sobre
atengdo primdria a saude, preparando e dirigindo reunides, participando de treinamento de
parteiras leigas, efetuando palestras a grupos e atendendo individualmente para conscientizagido
popular da saide e saneamento basico; Controlar medicamentos e vacinas, efetuando
levantamento de necessidade verificando acondicionamento, solicitando  suprimento,
acompanhando a distribui¢do, conforme prescrigdo médica e elaborando relatorios de consumo;
Prestar atendimento de enfermagem, orientando quanto a higiene, alimentagdo e medidas de
prevencio e reabilitagdo da saude; Conservar instrumentos equipamentos procedendo a limpeza,
esterelizagdo, guarda e reposi¢do; Preencher relatérios de atividades, langando dados de produgéo
e registrando tarefas executadas para controle do atendimento da unidade; Executar outras tarefas
compativeis com a fun¢do, determinadas pela chefia imediata.

ENFERMEIRO SAMU 192: Descri¢io Sumaria: Profissional de nivel superior titular do
diploma de Enfermeiro, devidamente registrado no Conselho Regional de Enfermagem de sua
jurisdi¢do, habilitado para agdes de enfermagem no Atendimento Pré-Hospitalar Movel, conforme
os termos regulamentados, devendo além das agdes assistenciais, prestar servigos administrativos
e operacionais em sistemas de atendimento pré-hospitalar. Tarefas Tipicas: Coordenar,
Gerenciar, Supervisionar, planejar ¢ avaliar as agdes de enfermagem da equipe no Atendimento
Pré-Hospitalar Movel; executar prescrigdes médicas por telemedicina; prestar cuidados de
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enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; prestar a
assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém nato; realizar partos sem distdcia;
participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saade em urgéncias,
particularmente nos programas de educagdo continuada; fazer controle de qualidade do servigo
nos aspectos inerentes a sua profissdo; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de
recursos humanos para as necessidades de educagdo continuada da equipe; obedecer a Lei do
Exercicio Profissional ¢ o Codigo de Etica de Enfermagem; conhecer equipamentos e realizar
manobras de extragdo manual de vitimas. Requisitos: Disposicdo pessoal para a atividade;
equilibrio emocional e autocontrole; capacidade fisica e mental para a atividade; disposi¢do para
cumprir agdes orientadas; experiéncia profissional prévia em servico de saide voltado ao
atendimento de urgéncias ¢ emergén i a e facilidade de comunicagdo; condicionamento
fisico para trabalhar em unidades move: pacidade de trabalhar em equipe; disponibilidade para
a capacitagdo, bem como para a recertificagdo periddica.

MOTORISTA SAMU 192: Descri¢io Sumaria: Profissional de nivel basico, habilitado a
conduzir veiculos de urgéncia / emergéncia padronizados pelo codigo sanitirio e pelo
regulamento aplicavel para veiculos terrestres, obedecendo aos padrdes de capacitagdo e atuagdo
previstos. Tarefas Tipicas: Conduzir veiculo terrestre de urgéncia/emergéncia destinado ao
atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengéo
basica do mesmo; estabelecer contato radiofonico (ou telefonico) com a central de regulagdo
médica e seguir suas orientagdes; conhecer a malha vidria local; conhecer a localizagdo de todos
os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de satide
nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;
realizar medidas reanimagdo cardiorespiratoria basica; identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude. Requisitos:
Maior de vinte e um anos; disposicdo pessoal para a atividade; equilibrio emocional e
autocontrole; disposigdo para cumprir agdes orientadas; habilitagdo profissional como motorista
de veiculos de transporte de pacientes, de acordo com a legislagdo em vigor (Codigo Nacional de
Transito); capacidade de trabalhar em equipe; disponibilidade para a capacitagdo, bem como para
a recertificagdo periodica.

TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU 192: Descri¢io Sumiria: Profissional com Ensino
Médio completo e curso regular de Técnico de Enfermagem, titular do certificado ou diploma de
Técnico de Enfermagem, devidamente registrado no Conselho Regional de Enfermagem de sua
jurisdi¢@o. Exerce atividades auxiliares, de nivel técnico, sendo habilitado para o atendimento Pré-
Hospitalar Movel, integrando sua equipe, conforme os termos deste Regulamento. Além da
intervengdo conservadora no atendimento do paciente, ¢ habilitado a realizar procedimentos a ele
delegados, sob supervisio do profissional Enfermeiro, dentro do dmbito de sua qualificagdo
profissional. Tarefas Tipicas: Assistir ao enfermeiro no planejamento, programagéo, orientagao ¢
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem
a pacientes em estado grave, sob supervisdo direta ou a distdncia do profissional enfermeiro;
participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional especialmente em
urgéncias/emergéncias; realizar manobras de extragdo manual de vitimas. Requisitos: Maior de
dezoito anos; disposigdo pessoal para a atividade; capacidade fisica e mental para a atividade;
equilibrio emocional e autocontrole; disposi¢do para cumprir agdes orientadas; disponibilidade
para recertificagdo periodica; experiéncia profissional prévia em servigo de satde voltado ao
atendimento de urgéncias e emergéncias; capacidade de trabalhar em equipe; disponibilidade para
a capacitagdo, bem como para a re-certificagdo periodica.

—————————————————
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2012
———————————————————— |

A Prefeitura do Municipio de Faxinal, Estado do Parand, torna publico que
realizara na forma prevista no artigo 37 da Constituigdo Federal a abertura de inscrigdes ao
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento das vagas dos empregos piiblicos
abaixo especificados providos pelo Regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT. O
Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento
elaborado de conformidade com os ditames da Legislagio Federal e Municipal vigentes e
pertinentes, Lei Municipal que autorizou a implanta¢ao do Programa de Saude da Familia — PSF ¢
Lei Federal 11350/2006 de 05/10/2006.

CH Venc. Taxa de
Nomenclatura Vagas Insc. Exigéncias complementares no ato da posse
semanal (RS) ®S)
Residir no municipio, desde a data da
publicagdo do edital do Concurso Publico;
Haver concluido o ensino fundamental, exceto
Agente Comunitério de Saiide 40 0s 622,00 3000 | aqueles que exerciam a fungdo de Agente

Comunitério de Saide em 06/10/2006,
conforme § 1° do Art. 6° da Lei 11.350 de
05/10/2006.

1.2.2 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicag¢do e corregdo do Concurso Pablico serdo de
responsabilidade da CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas
Sociais Ltda., exceto o curso introdutério de formagao inicial e continuada.

1.1.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Faxinal - PR.
1.1.2 - Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de

realizago das provas, estas, a critério da CONSESP poderio ser realizadas em
outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria -Vagas - Vencimentos -Taxa
Inscricao -Exigéncias

1.2.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

om Venc. Taxa de
Nomenclatura al Vagas Insc. Exigéncias complementares no ato da posse
seman: (®S) ®%
Auxiliar de Consultério Dentério 40 o1 62200 45,00 Curso Especifico de Auxiliar de Consultorio
Dentério ¢ registro no CRO
Curso Técnico em Enfermagem e registro no
: 2 2
Auxiliar de Enfermagem 40 02 62200 4500 COREN
1.3 - As atribuigdes dos empregos publicos sdo as constantes do anexo I do presente
edital.
4- DAS INSCRICOES
2.1- As inscrigdes serdo feitas exclusivamente, no site www.consesp.com.br no periodo

22 de abril a 03 de maio de 2012, devendo para tanto o inter

ssado proceder da

seguinte forma:

h)

i)

m)

n)

Acesse 0 site www.consesp.com.br, clique em inscrigdes abertas sobre
a cidade que deseja se inscrever.

Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, escolha o emprego
publico, preencha todos os campos corretamente, clique em
FINALIZAR INSCRICAO e posteriormente visualizard a Declaragio
e Termo de Aceitagdo, em seguida clique em CONCORDO/GERAR
BOLETO para gerar o boleto para pagamento da taxa de inscrigdo;

Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor
correspondente em qualquer banco. Nao serdo aceitos recolhimentos
em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

A CONSESP ndo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento de ficha de inscrigao, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util
apés a data do encerramento das inscrigdes, entendendo-se como
“ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se
para tal o hordrio de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e
recebida.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta
digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em seguida, selecione o
Concurso correspondente a inscrigio desejada, apods isso clique em
imprimir comprovante de inscrigao;

Aqueles que declararem na “inscrigio on-line” ser Portadores de
Necessidades Especiais deverdo encaminhar via sedex o respectivo
LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de condigio
especial para a prova, caso necessite, até¢ o ultimo dia de inscri¢do na
via original ou copia reprografica autenticada, para CONSESP, sita a
Rua Maceid, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP,
acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagao do CID.

2.1.1 - A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva

compensagao.

2.1.2 - No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa banciria.

2.1.3 - Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os
dados da inscrigao efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da
inscri¢do paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a
CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

2.14 - A CONSESP nio se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O
descumprimento das instrugdes para inscrigao via internet implicard na ndo
efetivagdo da mesma.

22 - Sio condi¢des para inscri¢do:
2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituigdo Federal.
222 - Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Satide Fisica e Mental;

estar no gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o

servigo militar.

223 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocagio devera comprovar que preenche
todos os requisitos exigidos para o emprego publico, constantes do presente Edital,
sob pena de perda do direito a vaga.
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224 -

2.2.5-

2.2.6 -

23 -

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo
publico”, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de empregos publicos,
seja qual for o motivo alegado.

A taxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato nas hipoteses de
cancelamento do certame pela propria administragao ou quando o pagamento for
realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo devera
apresentar, além dos documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo
Eleitoral e comprovante de ter votado nas tltimas elei¢des ou procedido a
justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitacido Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo
publico e remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados de
antecedentes criminais ¢ demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de
perda do direito a vaga.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE |

31 -

311 -

3.1.1.1-

312 -

313 -

314 -

315 -

3.1.6 -

318 -

319 -

Para as pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo Federal ¢ pela Lei N°
7.853/89 ¢ assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico,
cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° ¢ 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes para cada emprego publico, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se na aplicagdo do percentual resultar namero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5
(cinco décimos) a formagdo da vaga ficard condicionada a elevagio da fragao
para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o emprego ou fungdo.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagdo das provas, ¢ a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° ¢ 2°, deverao ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes.

O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Maceid,
68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o tltimo
dia de inscri¢do, na via original ou copia reprografica autenticada:

e) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsao de adaptagdo de prova.

f) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
g) Solicitagdo de prova especial, se necessario.

h) A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que
ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o
respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncio,
podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente
Edital serdo considerados como nao PNE e ndo terdo prova especial preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes
constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situagao.

3.1.10-

3.1.11-

3.1.12-

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e
a segunda somente a pontuagao destes tltimos.

Ao ser convocado para investidura no emprego publico, o candidato devera se
submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisao
terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego publico. Sera eliminado da
lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢ao ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

Apds o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera
ser arguida para justificar a concessdo de readaptagao do emprego publico e de
aposentadoria por invalidez.

| 4. DAS PROVAS E DOS PRINCiPIOS

41 -

4.1.1 -

412 -

4.1.3 -

414 -

4.15 -

4.1.6 -

4.1.7 -

4.1.8 -

O Concurso Piblico sera exclusivamente de provas.

A duragao da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de
1 (uma) hora, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com
foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-3o em forma de testes, através de
questdes de multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas
para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer
espécie, utilizagdo aparelhos eletronicos, agenda eletronica, bip,
mp3/4/5/7/9/10/11, I-pod, I-phone, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relogios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares
e/ou qualquer material que néo seja o estritamente necessario para a realizagao
das provas. Os aparelhos “celulares” deverao ser desligados e deixados sobre a
mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato néo
podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala,
podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela Coordenagio do
Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 hora do
horério previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital,
devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de
respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham
rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma
alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim
de assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e
coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

[ C

ifi I Lingua Portuguesa I At I Conheci Gerais |
10 10 | 10 |

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
OIS

Gerais

[ Especificos | Lingua Portuguesa | ati | C

| 10 | 10 | 10 |

10

51 - A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

| 6. DAS NORMAS
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6.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serio realizadas no dia 03 de junho de
2012, as 8h, em locais a serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado
no local de costume da Prefeitura, através de jornal com circulagdo no municipio e
através do site www.consesp.com.br com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

6.1.1- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na
cidade, a CONSESP e a Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a
obrigagdo de acompanhar as publicagdes oficiais e através do site
Wwww.consesp.com.br.

62 - Seré disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3
(trés) dias, o cartdo de convocagdo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim
apenas informativo.

63 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a
comunicagdo com outro candidato, nem utilizagdo de livros, notas, impressos,
celulares, calculadoras e similares. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico
designado pela CONSESP ¢ aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do
restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado,
bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar
a execugdo individual e correta da provas.

64 - Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata
devera levar um acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que serd
responsavel pela guarda da crianga.

6.5 - Nao haveré sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagao das
provas e os candidatos deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario
marcado para o inicio das provas, apds o que os portdes serdo fechados ndo sendo
permitido a entrada de candidatos retardatérios.

6.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Piblico, os quais serdo afixados
também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu
enderego.

7. DAS MATERIAS

71 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as
seguintes:

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagéo das
Palavras; Classificacdo e Flexdo das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre
substantivo, adjetivo, preposigdo, conjungao, advérbio, verbo, pronome, numeral,
interjeigdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal;
Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagio; Uso da Crase; Colocagao
dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragao (Sujeito e Predicado); Anélise
¢ Interpretagao de Textos.

Matematica: Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
operagdes, expressoes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo —
problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau;
Expressdes Algébricas; Fragao Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e
Geografia do Brasil; Historia e Geografia do Brasil Atualidades Nacionais ¢
Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e
Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita,
falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos sobre
Histéria, Geografia, Estudos Sociais ¢ Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Estatuto da Crianga e do Adolescente —
artigos 7° a 14, 19 a 32, 86 a 89; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da
Familia — P.S.F; Aleitamento Materno; Calendario de Vacinagao: crianga, adulto ¢
Gestante; Carta dos direitos dos usudrios da saade; Cuidados com a alimentagdo;
Manual completo: "Direitos sexuais, direitos reprodutivos e métodos
anticoncepcionais" - Ministério da Saude; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.;
Educagio permanente; Entrevistas; Pesquisas ¢ Coleta de dados; Estatuto do Idoso —
Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Estrutura Familiar, Relacionamento familiar;
Lei 11.350 de 05/10/2006; Lei 8.142 de 28/12/1990 - dispde sobre a Participagdo da
Comunidade na Gestdo do Sistema Unico de Satide — SUS; Meio ambiente; Nogdes
de Hipertensao Arterial, Hanseniase, Diabetes ¢ Tuberculose; Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Organizag¢ao da demanda e
Organizag¢ao dos métodos e da rotina de trabalho; Portaria n®44/GM, de 3 de janeiro
de 2002 - Atividades do ACS: a orientagdo as familias e a comunidade para a
prevengdo e o controle de doengas endémicas; Prevengio e Controle das DST/AIDS
na comunidade; SUS - Principios e diretrizes; Guia Completo: "Guia Pratico do
Programa Satude da Familia” — Ministério da Saude; Trabalho em Equipe; Visitas
Domiciliares; Como proceder em casos de doengas contagiosas; Planejamento local
de atividades; Portaria n° 648/GM de 28 de margo de 2006 e suas alteragdes.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas
— Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos béasicos — Acentuagdo tonica — Acentuagio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras —
Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo ¢ Composigdo —
Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Ora¢ao — Termos
Integrantes da Oragao — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos
das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagio e andlise de
Textos — Tipos de Comunicagao: Descrigao — Narragao — Dissertagdo — Tipos de
Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplifica¢o, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 2° grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas,
problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau;
Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contra-dominio e imagem;
Fungdo do 1° grau — fung@o constante; Razdo e Propor¢ao; Grandezas Proporcionais;
Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto;
Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressao algébrica; Expressao algébrica —
operagdes; Expressoes fraciondrias — operagdes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas
Lineares; Nimeros complexos; Fungdo exponencial: equagdo e inequagéo
exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungdo do 2°
grau; Trigonometria da 1* volta: seno, co-seno, tangente, relagao fundamental;
Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com niimeros
inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional
(Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo ¢
volume.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e
Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais ¢ Internacionais; Meio Ambiente;
Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas ¢ Biologicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — ultima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e
Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos:

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Nogdes basicas da fungio;
Procedimentos; Instrumental dentario; Esterilizagdo; Formas de esterilizagdo; Higiene
— asseio; Fungdes do Auxiliar de Consultério Dentario; Instrumentais Odontologicos:
caracteristicas e finalidades de uso; Primeiros Socorros; Materiais Dentérios:
caracteristicas, formas de apresentacao, finalidades, técnicas de manipulagdo e
métodos de uso; Equipamentos Odontologicos: caracteristicas e finalidades; Direitos
e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17 da Constitui¢ao Federal); Lei 8080/90 — Lei
Orgénica da Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Bésica —
NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Satde NOAS SUS 2002;
Pacto pela Satde 2006 — Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais;
Conhecimentos Bésicos em Word for Windows e Excel — Uso do correio eletronico e
Internet.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Técnicas basicas de enfermagem; sinais vitais;
coleta de material para exames; movimentagao e transporte de paciente; alimentagao
do paciente, dietas; curativo; escara de declibito, administragdo de medicamentos, via
parenteral, sondagem gastrica, lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino e
feminino, socorros de urgéncia; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da
enfermagem; Bibliografia Saude da Familia — Uma estratégia para a reorientagdo do
modelo assistencial — Ministério da Saude; A estratégia do PSF — refletindo sobre a
mudanga do modelo assistencial em satide Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério
da Saude e suas alteragdes; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Satde da
Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Prético do
Programa Satude da Familia — Ministério da Saude — Governo Federal.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 -

8.1.1 -

8.1.2 -

Na classificagao final entre candidatos com igual niimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

c - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

d - maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios
acima, o desempate se dara através de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de
acordo com o seu numero de inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme
o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria Federal do sorteio
imediatamente anterior ao dia de aplica¢do da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

c) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da
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Loteria Federal for par, a ordem serd a crescente;

d) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem serd a

decrescente.

DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1-

9.1.1-

9.1.2 -

9.1.3 -

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
eliminatodrio e classificatorio.

A nota da prova objetiva serd obtida com aplica¢do da formula abaixo:

100
NPO = XNAP
ToP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = Nimero de acertos na prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva sera desclassificado do Concurso Publico.

[10.

DO RESULTADO FINAL

10.1 -

O resultado final sera a nota obtida com o numero de pontos auferidos na prova.

[11.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 -

11.2 -

11.3 -

114 -

115 -

11.6 -

11.7 -

11.8 -

119 -

A inscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios,
normas e condi¢des do Concurso Piblico, estabelecidas no presente Edital e na
legislagao municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagao ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do
Concurso Pablico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem prejuizo
de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 0rgdo realizador do presente certame nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de
transigdo, serdo aceitas como corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha), serdo
disponibilizados no site www.consesp.com.br, a partir das 18h da segunda-feira
subsequente a data da aplicagdo da prova e permanecerdo no site pelo prazo de 2
(dois) dias.

Cabera recurso 8 CONSESP- Consultoria em Concursos ¢ Pesquisas Sociais Ltda.,
em face do gabarito oficial e/ou contra o conteado da prova, no tocante a erro
material ou de teor das questdes, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da data da
disponibiliza¢do do gabarito oficial e da prova objetiva.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera
publicado um novo gabarito, com as modificagdes necessarias, que permanecera no
site pelo prazo de 2 (dois) dias tteis. Cabera a8 CONSESP — Consultoria em
Concursos e Pesquisas Sociais Ltda. decidir sobre a anulagdo de questdes julgadas
irregulares. No caso de anulagdo, a questdo sera considerada correta para todos.

A Folha de Respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado
final no site www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa
durante a realizagdo da prova. Cabera recurso 8 CONSESP — Consultoria em
Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do resultado final, no prazo de 2 (dois)
dias tteis, contados da data da divulgagdo oficial do resultado final em jornal,
excluindo-se o dia da publicagdo para efeito de contagem do prazo.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou
via eletronica. A interposicao devera ser feita diretamente pelo candidato ou por
intermédio de procurador habilitado com poderes especificos, mediante protocolo no
setor competente da Prefeitura do Municipio de Faxinal - PR, contendo nome do
candidato, RG, numero de inscrigao, emprego publico para o qual se inscreveu e as
razdes recursais. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo
indeferidos de plano, sem julgamento de mérito.

11.10 - Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso
Publico, as Folhas de Respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico,
com copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

11.11 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto
ao orgdo realizador, apos o resultado final.

11.12 - A validade do presente Concurso Piblico sera de “2” (dois) anos, contados da
homologagéo final dos resultados, podendo haver prorrogagio por igual periodo, a
critério da Administragdo.

11.13 - A convocagio para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a
ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de aprovagao, direito a nomeagao.
Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Administragdo.

11.13.1- Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito 4 aprovagio em exame
de satde, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura
Municipal e apresentagdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

12.14 - Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constitui¢do Federal, acrescido pela Emenda
Constitucional n° 20, de 04/06/98, ¢ vedada a percepgdo simultdnea de saldrios com
proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de acumulagdo remunerada,
expressamente previstos pela Lei Maior.

12.15 - Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer
dos socios da CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a
relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cddigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigao indeferida, ¢ se
verificado posteriormente a homologagao o candidato sera eliminado do certame,
sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabivel.

12.15.1- Naio obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular
a inscrigdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo
ou irregularidades na prova.

12.16 - Os candidatos ao cargo de Agente Comunitirio de Satide aprovados e convocados
deverao se submeter e concluir com aproveitamento, curso introdutorio de formagao
inicial e continuada nos termos da Lei Federal n°® 11350/2006 de 05/10/2006.

1217 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nio tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo
resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP — Consultoria em Concursos ¢
Pesquisas Sociais Ltda.

12.18 - A Homologagido do Concurso Piblico podera ser efetuada por emprego publico,
individualmente, ou pelo conjunto de empregos publicos constantes do presente
Edital, a critério da Administragao.

12.19 - A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade
em documentos ou nas provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

12.20 - Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do
presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Faxinal - PR, 20 de abril de 2012.

Adilson José Silva Lino
Prefeito
ANEXO I
ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: a) Participar do processo de territorializagio, fazendo
mapeamento da sua area de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, destacando as 4reas com o maior risco;
realizar cadastramento e fazendo visitas ¢ o acompanhamento das familias de sua micro area;
fazendo atualizagdes periodicas da situagdo das familias cadastradas desenvolvendo agdes de
educagdo e vigilancia a saide com énfase na promogdo da saude e na prevencdo de doenga,
orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de satide; b) Realizar o cuidado em
satide da populagdo adscrita, prioritariamente no dmbito da unidade de saude, no domicilio e nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario; c) Realizar
agdes de atencdo integral conforme a necessidade de saude da populagdo local, promover a
educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente, bem como, as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local;
d) Garantir a integralidade da atengdo por meio da realizagdo de agdes de promogado da saude,
prevengdo de agravos e curativos; ¢ da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
realizagdo das agdes programaticas ¢ de vigildncia a saude; ¢) Realizar busca ativa e notificagdo
de doencas e agravos de notificagdo compulsoria e de outros agravos e situagdes de importancia
local; f) Realizar escuta qualificada das necessidades dos usudrios em todas as agdes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; g)
Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagao do cuidado mesmo quando
necessita de atengdo em outros servigos do sistema de saude; h) Participar de atividades de
planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; i)
Promover a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivo o controle social; j)
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Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com
a equipe, sob a coordenagdo da SMS; k) Garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas nacionais de informagdo na Atenc¢do Basica e entrega dos relatorios em tempo habil; 1)
Participar de todas as atividades de educagdo permanente, impostas pela Regional de Saude e pela
Secretaria Municipal de satde, desenvolvendo agdes que busquem a integragdo da equipe de
satde e a populagdo adstrita 8 USB, considerando as caracteristicas ¢ as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades m) Trabalhar com adscri¢do de
familias em base geografica definida & micro-area, orientando as familias quanto a utilizagdo dos
servigos de saude disponiveis, cumprindo com as atribui¢des definidas pela SMS para os ACSs
em relagdo a prevengdo e ao controle da dengue; n) Contribuir com as atividades necessarias para
organizagdo do trabalho e ambiente da sua UBS, de acordo com as solicitagdes da chefia imediata,
dentre outras.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Executar tarefas de recepgdo de pacientes,
instrumentagdo junto a cadeira odontologica e¢ conservagdo da clinica, marcar consultas e
preencher fichas, preparar o paciente para o atendimento, instrumentar o C.D e T.H.D. junto a
cadeira odontologica, Manipular materiais restauradores, proceder manutengao e conservagao da
clinica odontologica e executar outras tarefas compativeis com a fungdo, determinadas pela chefia
imediata.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Integrar-se a equipe de saude da unidade para a qual for
designado. Participar das

atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissdo na Unidade de Saude a que estiver vinculado e, quando indicado ou necessario,
prestando assisténcia de enfermagem nos domicilios e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, ciagdes, dentre outros), realizando procedimentos de atengdo bésica a crianga,
mulher, adolescente, idosos e adultos em geral, acompanhando criangas recém nascidas de risco.
Realizar agdes de educagdo em saude a grupos especificos ¢ a familias em situagdo de risco,
conforme planejamento da equipe de trabalho. Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade. Realizar a escuta qualificada das
necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo. Realizar busca ativa e notificacdo de doengas e
agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes definidas pela Vigilancia
Epidemiologica do Municipio. Registrar a produgdo realizada nos formularios padronizados
garantindo a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdes existentes.
Participar das atividades de educagdo permanente programadas pelo gestor local. Apoiar as agdes
de aprendizagem de estudantes de graduagdo e pos-graduagdo que estiverem em estgio na
Unidade a qual estd vinculada. Acolher os usudarios na recep¢do, preparando sua documentagéo
para o atendimento e na pds-consulta proceder as orientagdes conforme registrado em prontuario.
Participar do planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis. Realizar agdes de vigilancia epidemioldgica, segundo qualificagdo profissional e
participar do planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, especificadas no subgrupo.
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