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‘ Licitagdo e Compras
‘ Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 54/2013
Processo Administrativo de Compra n°® 210/2013

O Municipio de Faxinal, Estado do Parana, através do
Pregoeiro SR. RICARDO SIQUEIRA DE LUCCAS e sua equipe de apoio, nomeada pela
Portaria n® 137/2013, torna publico para o conhecimento de todos os interessados que
fara realizar as 09:00 horas do dia 17 de dezembro de 2013, na sede da Prefeitura
Municipal, sito a Avenida Brasil, n°® 694, Centro, PREGAO PRESENCIAL para a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO E
FORNECIMENTO DE ARTIGOS PARA DECORACAO, E BEBIDAS DO JANTAR DE
CONFRATERNIZACAO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DESTA MUNICIPALIDADE..
A Licitagé@o sera Menor Preco por Lote (Valor Global).

Obs. O Edital e demais documentos pertinentes a presente Licitagdo, em aprego poderdo
ser examinados e fornecidos mediante a apresentagdo do recibo de R$ 5,00 (cinco reais)
no enderego acima mencionado, conforme o § 5° Do Artigo 32 da Lei Federal n.°
8.666/93, de segunda a sexta-feira nos horarios das 9:00 as 11:00 horas e das 13:00 as
17:00 horas ou através do acesso a pagina www.faxinal.pr.gov.br.

Prefeitura Municipal de Faxinal-PR, 02 de dezembro de 2013.

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Decretos

DECRETO N° 5855/2013

SUMULA: Cria o Comité Local do
Programa Familia Paranaense e

nomeia membros.

O Sr° ADILSON JOSE SILVA LINO, Prefeito Municipal de
Faxinal, Estado do Parand, usando de suas atribuicdes legais; e,

Considerando a Implantagdo do Programa Familia Paranaense
no territério do Municipio de Faxinal, com o objetivo central de atender as familias em
situagdo de maior vulnerabilidade social e risco;

Considerando a necessidade da promogdo da autonomia e o
protagonismo das familias em maior situagdo de vulnerabilidade social e risco em todo o
Municipio, por meio da articulagdo e consolidagdo de uma rede integrada de protegéo que

promova agdes intersetoriais planejadas de acordo com a necessidade de cada familia;

Considerando, ainda, as necessidades dos individuos e grupos
populacionais de forma sinérgica, articulando saberes e praticas para a melhoria da
qualidade de vida da populagéo;

Nesse sentido, é priorizada a agéo intersetorial, que promove a
criagdo de grupos com um entendimento comum da realidade, e que trabalham de forma

participativa na construgéo de intervengdes integradas em situagdes complexas;

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado o Comité Local do Programa Familia Paranaense — Unidade de
atuagdo no territério de concentragdo das familias, sendo responsavel por mapear e
articular agdes com a rede de atendimento local, bem como por desenvolver as agdes

junto com as familias.

Art. 2° - Sob a Coordenagao do Primeiro, ficam nomeados os seguintes membros para

compor o Comité Local do Programa Familia Paranaense:

- Ana Rachel Bueno — Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

- Diogo Roberto de Souza da Silva — Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
- Evelyn Avila Paschoal — Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

- Marcia Walquiria Vieira — Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

- Erica Aparecida Rufato — Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

- Maria Damareski Zella — Secretaria Municipal de Educagéo

- Andreia Neves Duarte — Secretaria Municipal de Educagéo

- Dinair Machado — Secretaria Municipal de Saude

- Elaine Silva dos Santos — Secretaria Municipal de Saude

- Maria Inez de Bonfim — Secretaria Municipal do Trabalho

- Regina Sansen Suzin - Emater

Art. 3° - O Comité tera a responsabilidade de se reunir periodicamente para discutir as
linhas de atuagdo do Programa, bem como terd a responsabilidade de elaborar, em
conjunto com as familias, o Plano de Agdo Intersetorial da Familia, e realizar
acompanhamento sistematico das mesmas durante o tempo de pemanéncia no

Programa.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Faxinal, Estado do Parana, aos trés dias do més de

dezembro de dois mil e treze.

ADILSON JOSE SILVA LINO
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 5856/2013

SUMULA: Cria o Comité Municipal
do Programa Familia Paranaense e

nomeia membros.

O Sr° ADILSON JOSE SILVA LINO, Prefeito Municipal de
Faxinal, Estado do Parand, usando de suas atribuicdes legais; e,

Considerando a Implantagdo do Programa Familia Paranaense
no territério do Municipio de Faxinal, com o objetivo central de atender as familias em
situagdo de maior vulnerabilidade social e risco;

Considerando a necessidade da promogdo da autonomia e o

protagonismo das familias em maior situagdo de vulnerabilidade social e risco em todo o
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Municipio, por meio da articulagédo e consolidagdo de uma rede integrada de protegéo que

promova agdes intersetoriais planejadas de acordo com a necessidade de cada familia;
Considerando, ainda, as necessidades dos individuos e grupos
populacionais de forma sinérgica, articulando saberes e praticas para a melhoria da
qualidade de vida da populagéo;
Nesse sentido, é priorizada a agéo intersetorial, que promove a
criagdo de grupos com um entendimento comum da realidade, e que trabalham de forma

participativa na construgéo de intervengdes integradas em situagdes complexas;

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado o Comité Local do Programa Familia Paranaense — Unidade de
atuagdo no territério de concentragdo das familias, sendo responsavel por mapear e
articular agdes com a rede de atendimento local, bem como por desenvolver as agdes

junto com as familias.

Art. 2° - Sob a Coordenagao do Primeiro, ficam nomeados os seguintes membros para
compor o Comité Local do Programa Familia Paranaense:

- Marcia Maria Zeni — Secretaria Municipal de A¢do Social

- Francisco Alfredo Ferreira — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

- Eduardo Arjona Simdes — Secretaria Municipal de Planejamento

- Vera Lucia Pratezi Galvdo — Secretaria Municipal de Educagédo

- Marcela Carvalho Rodrigues — Secretaria Municipal de Satude

- llda Cavalheiro de Meira — Secretaria Municipal do Trabalho

- Maria Vilani da Silva Oliveira — Gestora do Programa Bolsa Familia

Art. 3° - O Comité tera a responsabilidade de se reunir periodicamente para discutir as
linhas de atuagé@o do Programa, bem como acompanhar a implementagdo do mesmo. Os
representantes de tal Unidade absorvem a responsabilidade de articular os demais
servidores de suas Secretarias/Departamentos a fim de que os produtos oferecidos pelo

Programa Familia Paranaense sejam efetivamente executados.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Faxinal, Estado do Parana, aos trés dias do més de

dezembro de dois mil e treze.

ADILSON JOSE SILVA LINO
PREFEITO MUNICIPAL

‘ Resolugdes - CMAS

RESOLUGAO N° 007/2013

SUMULA - APROVA O DEMONSTRATIVO §INTETICO DE EXECUGAO FisICO
FINANCEIRA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS, REFERENTE
AO EXERCICIO DE 2012.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal de Assisténcia
Social n° 740, de 28/11/1995 e suas alteragdes;

Considerando a deliberagdo da reunido realizada
em 22/10/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Demonstrativo Sintético de
Execucéo Fisico Financeira do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, referente ao
Exercicio de 2012.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Faxinal, 22 de Outubro de 2013.

MARTA MARIA GALVAO HAIDER
Presidente do CMAS

RESOLUGAO N° 008/2013

SUMUL’A - APROVA O PLANO DE TRABALHO PARA A SOLICITAGAO DO
MUNICIPIO DE FAXINAL PARA A CONSTRUCAO DE 01 (UM) CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal de Assisténcia
Social n° 740, de 28/11/1995 e suas alteragdes;

Considerando a deliberagcdo da reunido realizada
em 14/11/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho para a
Solicitagdo do Municipio de Faxinal para a Construgdo de 01 (um) Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS, conforme Deliberagdes n® 57 e 85/2013, do Conselho
Estadual de Assisténcia Social.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Faxinal, 14 de Novembro de 2013.

MARTA MARIA GALVAO HAIDER
Presidente do CMAS

RESOLUGAO N° 009/2013
SUMULA — APROVA O CENSO SUAS, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal de Assisténcia
Social n° 740, de 28/11/1995 e suas alteragdes;

Considerando a deliberagcdo da reunido realizada
em 14/11/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Censo SUAS, referente ao
exercicio de 2013.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Faxinal, 14 de Novembro de 2013.

MARTA MARIA GALVAO HAIDER
Presidente do CMAS
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RESOLUGAO N° 010/2013

SUMULA - APROVA OPLANO DE AGAO PARA CO-FINANCIAMENTO DO GOVERNO
ESTADUAL, ATRAVES DO INCENTIVO FAMILIA PARANAENSE, REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2013/2014.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal de Assisténcia
Social n° 740, de 28/11/1995 e suas alteragdes;

Considerando a deliberagcdo da reunido realizada
em 29/11/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Agédo para Co-
Financiamento do Governo Estadual, através do Incentivo Familia Paranaense, referente
ao Exercicio de 2013/2014.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Faxinal, 29 de Novembro de 2013.

MARTA MARIA GALVAO HAIDER
Presidente do CMAS

Lei n® 1.698/2013

SUMULA: Dispbe Sobre Doagio de Iméveis.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL - ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica, o poder Executivo Municipal de Faxinal — Parana, autorizado a doar a
Empresa G.A Marmoraria Ltda. - ME. Com sede nesta cidade de Faxinal- Parana,
inscrita no CNPJ sob n.° 09.414.364/0001-92 uma area de Terras com 350,00 m2
(Trezentos e cinqlienta metros quadrados) constituida por parte da area do
Programa Municipal de Areas Industriais.

LIMITES E CONFRONTAGOES: Constantes da matricula no Registro de Iméveis
n.°17.557.

Frente com a Rua José Kava mede 35,00 metros;

Fundo com o lote 2-A mede 35,00 metros;

Lado Direito com a Rua Urias Miranda mede 10,00 metros;
Lado Esquerdo com o lote “B” mede 10,00 metros.

Art. 2°: A Doagao de trata o Artigo Anterior destina-se a (Implantagao de Marmoraria,
aparelhamento de placas e trabalhos em marmore, granito e outras pedras. ficando
condicionada ao projeto apresentado e as determinagdes do programa Municipal de
areas Industriais.

Art. 3°: Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.699/2013

SUMULA: Disp6e Sobre Doagéo de Iméveis.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL - ESTADO DO PARANA , APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art 1°. Fica, o poder Executivo Municipal de Faxinal — Parana, autorizado a doar a
Abrao da Silva Acessorios - ME, Com sede na cidade de Maua da Serra , inscrito
no CNPJ sob n.° 00.087.291/0001-05, uma area de Terras com 1.268,84 m2 (Hum
mil, duzentos sessenta oito metros e oitenta e quatro centimetros quadrados)
constituida por parte da area do Programa Municipal de Areas Industriais.

LIMITES E CONFRONTAGOES(Parte Ideal): Constantes da matricula no Registro de
Iméveis n.° 10.875 — Parte do Lote 447 —

Frente com a Faixa de Dominio da Rodovia Pr 272 mede 25,70 metros;
Fundo com parte da chacara 447 A-2 mede 25,70 metros;

Lado Direito com o Lote 447 A-2, mede 47,70 metros;

Lado Esquerdo com o lote 447 A3/3 mede 51,8 metros.

Art. 2°: A Doagao de trata o Artigo Anterior destina-se a (Implantagdo de Oficina de
Servicos de Manutencdo e Reparagdo de Suspensido de Caminhdes e outros,
ficando condicionada ao projeto apresentado e as determinagées do programa
Municipal de areas Industriais.

Art. 3° : Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.700/2013

SUMULA: Disp6e Sobre Doagéo de Iméveis.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL - ESTADO DO PARANA , APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art 1°. Fica, o poder Executivo Municipal de Faxinal — Parana, autorizado a doar a
Marcia Rodrigues de Oliveira Empresaria Individual, Com sede na cidade de
Faxinal - Parana, inscrito no CNPJ sob n.° 17.418.238/0001-34, uma area de Terras
com 278,55 m2 (Duzentos setenta e oito metros e cinqiienta e cinco centimetros
quadrados) constituida por parte da area do Programa Municipal de Areas
Industriais.

LIMITES E CONFRONTAGOES: Constantes da matricula no Registro de Iméveis n.°
17.558 — Lote — C. — Parque Industrial — Faxinal. - Pr.

Frente com a Rua José Kava mede 30,95 metros;
Fundo com o lote 2A mede 30,95,00 metros;
Lado Direito com o Lote “B”, mede 9,00 metros;
Lado Esquerdo com o lote “D” mede 9,00 metros.

Art. 2°: A Doacgéo de trata o Artigo Anterior destina-se a (Implantagao de Fabrica de
Artefatos de Madeira), Artesanatos, ficando condicionada ao projeto apresentado e
as determinagées do programa Municipal de areas Industriais.

Art. 3° : Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal
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Lei n° 1.701/2013

SUMULA: Disp6e Sobre Doagéo de Iméveis.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL - ESTADO DO PARANA , APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art 1°. Fica, o poder Executivo Municipal de Faxinal — Parana, autorizado a doar a
Roberto Amadeu Martins. Empresario Individual, Com sede na cidade de Faxinal -
Parana, inscrito no CNPJ sob n.° 17.952.450/0001-87, uma area de Terras com 350,00
m2 (Trezentos e cinqgilienta metros quadrados) constituida por parte da area do
Programa Municipal de Areas Industriais.

LIMITES E CONFRONTAGOES: Constantes da matricula no Registro de Iméveis n.°
17.559 — Lote — D — Parque Industrial — Faxinal. - Pr.

Frente com a Rua José Kava mede 35,00 metros;

Fundo com o lote 2A mede 35,00 metros;

Lado Direito com o Lote “C”, mede 10,00 metros;

Lado Esquerdo com a Rua Juvenal S. da Silva mede 10,00 metros.

Art. 2°: A Doagao de trata o Artigo Anterior destina-se a Implantacdo de Oficina de
Servigos de Manutengdo e Reparagcado de Veiculos Auto Motores e outros, ficando
condicionada ao projeto apresentado e as determinagées do programa Municipal
de areas Industriais.

Art. 3° : Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n°. 1.703/2013

SUMULA: CRIA O CARGO DE COORDENADOR DO CRAS O
QUAL PASSA A INTEGRAR A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DO MUNICIPIO DE FAXINAL E O PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Faxinal, usando das suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Municipal, em sesséo realizada no dia 29 de novembro de 2013, aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica criado o cargo de Coordenador do CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, o qual passa a integrar a Estrutura Administrativa e o Plano de Cargos
e Salarios do Quadro de Cargos de provimento em Comissdo, disposto na Lei n°
1.688/2013.

Paragrafo Unico — A estrutura organizacional do CRAS hierarquicamente subordina-se a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 2° - O cargo criado pela presente Lei, cujas atribuigdes estdo descritas no anexo |
desta, fica fazendo parte da Lei Municipal n® 1.688/2013.

DENOMINACAO CARGOS E FUNGOES REFERENCIA

Coordenador do Centro 01 CcC2
de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS

Artigo 3° - Esta lei entra e vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposicdes em
contrario.

ANEXO |

QUADRO: CARGO EM COMISSAO E FUNGAO GRATIFICADA
DENOM[NA(;AO: COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Coordenar os Servigos pertinentes ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

ROL DE ATRIBUIGOES:

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implementacdo dos programas, servigos e
projetos de protecdo social basica operacionalizadas nessa unidade;

- Organizar e coordenar a execugdo e o monitoramento dos servigos, o registro de
informagdes e a avaliagdo das agdes, programas, projetos, servigos e beneficios;

- Participar da elaboragédo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir
a efetivacdo da referéncia e contra-referéncia;

- Coordenar a execucdo das agdes de forma a manter o didlogo e a participacdo dos
profissionais e das familias inseridas nos servigos ofertados no CRAS;

- Coordenar a definigdo, junto com a equipe de profissionais e representantes da rede
socioassistencial do territério, critérios de inclusdo, o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e individuos nos servicos de
protegao social basica da rede socioassistencial referenciada ao CRAS;

- Definir, com a equipe técnica, os instrumentos de trabalho com familias,

grupos de familias e comunidade, buscando o fortalecimento tedérico e metodolégico do
trabalho desenvolvido;

- Contribuir para avaliagéo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e

impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usuarios;

- Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico metodolégicos de
trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia;

- Promover a articulagdo entre servigos, transferéncia de renda e beneficios
socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS;

- Realizar reunides periddicas com os profissionais para discussdo dos casos, avaliagdo
das atividades desenvolvidas, dos servigos ofertados e dos encaminhamentos realizados,
entre outras;

- Promover e participar de reunides periddicas com representantes de outras politicas
publicas, visando articular a ag&o intersetorial no territdrio;

- Contribuir com o 6rgdo gestor municipal no estabelecimento de fluxos entre os servigos
da Protegao Social Basica e Especial.

- Efetuar agdes de mapeamento e articulagdo das redes de apoio informais

Existentes no territdrio (liderangas comunitarias, associagdes e/ou entidades);

- Coordenar a alimentagao de sistemas de informag&o de ambito local e monitorar o envio
regular e nos prazos, de informagdes sobre os servicos socioassistenciais referenciados,
encaminhando-os aos 6rgéos de referéncia;

- Averiguar as necessidades de capacitagdo da equipe de referéncia e informar a
Secretaria de Assisténcia Social;

- Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS,
em consonancia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social;

- Coordenar e monitorar as atividades de todos os servicos e projetos realizados e
desenvolvidos pelo CRAS;

- Auxiliar a divulgagéo na imprensa sobre os trabalhos realizados nos projetos e no CRAS;
- Outras atividades correlatas necessarias a execugdo dos projetos desenvolvidos pelo
CRAS;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugéo: O designado devera possuir graduagdo em nivel superior preferencialmente
na area social.

b) Recrutamento: Designagéo por indicagéo do Prefeito Municipal.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Horario: Jornada de trabalho de 40 horas semanais;

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.704/2013

SUMULA: Da nova redagao ao Artigo 2° da Lei Municipal n°
1.531/2012, que dispde sobre a doagdo de imdveis no
ambito do municipio de Faxinal.

O Prefeito do Municipio de Faxinal, usando suas atribuigbes legais, faz saber que a
Camara Municipal, em sesséo realizada no dia 29 de novembro de 2013, aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:
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ART. 1° - Fica alterado o artigo 2° da lei municipal n° 1.531/2012, sancionado na data de
09 de janeiro de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ART. 2° - A Doagdo constante do Artigo anterior destina-se
exclusivamente a construgées de moradia de baixa renda, com drea
construida entre 32m2 a 42m2, com as especificagbes minimas
contidas no programa habitacional minha casa minha vida/FAR, FGTS e
outros programas operados pelo siste fil iro habitacic I,
através de cadastro prévio realizado pelo municipio.

Pardgrafo primeiro — Fica de resp bilidade do ipio doador, os
servigos de dgua, luz, galerias e asfalto, servigos estes nao incidentes
no financiamento mantido com a CEF no programa minha casa minha
vida e/ou outros programas de outros agentes financiadores.

Pardgrafo segundo - Ficard a cargo da empresa donatdria, a
obrigatoriedade de individualizar o terreno com a drea minima de 125
m2 para cumprimento do encargo, padrao este minimo fornecido pelo

i fil iro habitacional, arcando com todos os custos com
projetos e despesas de cartorio, no prazo maximo de 90 dias, podendo
ser prorrogado a critério desta municipalidade.”

ART. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua promulgagéo e publicagéo, revogadas
todas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.705/2013

Sumula: Dispde sobre a criagdo e define estrutura
organizacional para o Hospital Municipal de Faxinal,
sua denominagao e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Faxinal, usando das suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Municipal, em sesséo realizada no dia 29 de novembro de 2013, aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DO HOSPITAL MUNICIPAL DE FAXINAL

Secao |

Disposigdes Preliminares

Artigo 1° - Fica criado o Hospital Municipal de FAXINAL - HMF, érgéo integrante da Rede
Municipal de Saude e do Sistema Unico de Satde - SUS - com o objetivo desenvolver
acdes de assisténcia a saude, com eficiéncia e qualidade nas modalidades de
atendimentos de urgéncia, emergéncia, internagéo, atengéo ambulatorial especializada e
domiciliar, no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS -, observadas a
complementaridade prevista nos arts. 196 a 198 da Constituicdo da Republica, a Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, as normas do Ministério da Saude e as
politicas municipal e estadual de Saude;

Artigo 2° - Constituem fontes de receita do HMF:

| - as dotagdes especificas consignadas no orgamento anual do Municipio;

Il - recursos recebidos do Fundo Municipal de Satde, do Estado do Parana e da Uniéo,
referentes a prestagdo de servigos, incentivos, investimentos e outras modalidades de
financiamento para o exercicio de suas atividades;

Artigo 3° - Da denominagao

| — O Hospital Municipal de Faxinal passa a ser chamado de “HOSPITAL MUNICIPAL DR
Wallace Tadeu de Melo e Silva’, num reconhecimento pelos relevantes servigos
prestados e contribuigdo a medicina paranaense;

Secgaolll

Da Estrutura Organizacional

Artigo 4° - O HMF tera a seguinte estrutura organizacional:

| - na administragéo superior:

a) Conselho Fiscal

b) 01 Diretor Geral
c) 01 Diretor Clinico
d) 01 Responsavel Técnico para a area de Enfermagem

Il - na area administrativa:

a) 01 — Diretor Administrativo
b) 01 — Contador
c) 01 — Tesoureiro

Subsecgao |
Do Conselho Fiscal

Artigo 5° - O Conselho Fiscal, unidade colegiada de fiscalizagdo e controle, sera
composto por 05 (cinco) membros efetivos e respectivos suplentes, de livre escolha do
Executivo, por meio de decreto, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugao.

Artigo 6° - Ao Conselho Fiscal compete:

| - lavrar, no Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal, os resultados dos exames a
que proceder;

11 - emitir Relatério de Atividades, com parecer sobre a prestagédo de contas;

Il - apresentar ao Prefeito, no primeiro trimestre do ano subsequente, parecer sobre o
Relatério de Atividades do Hospital;

IV - examinar e emitir parecer sobre a proposta orgamentaria do Hospital;

V - apreciar e aprovar o Regimento Interno e o Relatdrio de Gestao do Hospital.

Artigo 7° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de seus
membros.

Artigo 8° - O Regulamento do Conselho Fiscal sera fixado por decreto do Poder
Executivo.

Subsecao ll
Da Diretoria Geral

Artigo 9° - A fungdo de Diretor Geral do HMF sera ocupada pelo secretario municipal de
saude.

Artigo 10° - Ao Diretor Geral compete, entre outras atribuicbes a serem definidas em
decreto:

| - gerenciar, coordenar e controlar as atividades técnicas, administrativas, financeiras e
assistenciais do Hospital;

Il - planejar, coordenar e executar as atividades de incorporagdo, manutencdo e
desenvolvimento de recursos humanos do Hospital;

Il - constituir comissdes, entre elas a CCIH (Comissdo de Controle de Infecgdo
Hospitalar), grupos especiais de trabalho, equipes multiprofissionais permanentes ou
temporarias e incentivar os colegiados;

IV - ordenar despesas;

V - submeter a apreciagé@o do Conselho Fiscal balancetes mensais de receita e despesa,
prestagdo de contas, balango anual do ente autarquico, bem como relatérios do érgéo de
auditoria do Municipio;

VI - submeter ao Prefeito, ao Conselho Fiscal e ao Conselho Municipal de Saude:

a) o programa anual de trabalho, o plano plurianual de investimentos e o plano anual de
assisténcia, ensino e pesquisa;

b) a proposta orgamentaria anual;

c) o Relatério de Atividades, apds parecer do Conselho Fiscal;

VII - normatizar os procedimentos internos do Hospital;

VIII - designar um dos diretores para substitui-lo interinamente, durante seus
afastamentos;

IX - delegar competéncia que néo lhe for privativamente atribuida.

Subsecao lll
Das Diretorias

Artigo 11° - Ao Diretor Clinico compete, entre outras atribuigbes a serem definidas em
decreto ou por ato do Diretor Geral:

| - planejar, coordenar e monitorar as politicas e atividades de atendimento de urgéncia e
emergéncia aos usuarios do Hospital, garantindo a integralidade, qualidade e eficiéncia
das agdes no pronto-socorro, em consonancia com a Politica Municipal de Saude;

Il - implementar as politicas de atengdo ambulatorial especializada, garantindo a
integralidade e a efetividade das agdes, em consonancia com a Politica Municipal de
Saude;

Il - planejar, coordenar e monitorar as politicas de atencdo a salde dos usuarios, em
todos os niveis de atengdo do Hospital, garantindo a integralidade, qualidade e efetividade
do cuidado aos usuarios;

IV - planejar, coordenar, supervisionar, controlar e assegurar a qualidade técnica no
desenvolvimento das atividades de apoio farmacéutico e de materiais especiais
hospitalares, de processamento de roupas e esterilizagdo de materiais especiais, de
nutricdo e de equipamentos para a adequada assisténcia do usuario;

V - planejar, coordenar, supervisionar, controlar e assegurar a qualidade técnica no
desenvolvimento das atividades de apoio ao diagndstico e terapéutico de imagens e
tragados graficos, de exames laboratoriais e de hemoterapia para a adequada assisténcia
ao usuario;
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VI - exercer a direcdo técnica do HMF, zelando pelo cumprimento das normas e
parametros técnicos de qualidade, que visem a assegurar o desempenho do corpo clinico
e dos demais profissionais de Saude em beneficio dos usuarios.

VIl — Responsabilidade pela elaboragéo da escala de trabalho dos profissionais médicos,
bem como a execugéo automaticamente de plantdes em caso de auséncia e outros.

Artigo 12° - A Diretoria Administrativo-Financeira compete, entre outras atribuigdes a
serem definidas em decreto ou por ato do Diretor Geral:

| - planejar, dirigir, controlar e coordenar as atividades administrativas e financeiras do
HMF;

Il - modernizar estruturas e procedimentos objetivando o continuo aperfeicoamento e
eficiéncia na execugéo das atividades, bem como modernizar e atualizar o patriménio;

11l - examinar os projetos propostos pelas Diretorias, orientando sobre a disponibilidade de
recursos e implicagdes decorrentes dos custos destes projetos.

IV - planejar e implementar a Politica de Gestdo do Trabalho do HMF, em consonancia
com as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude;

V - planejar e implementar o Sistema de Informagdes;

VI - planejar e implementar as atividades de promogdo a saude do trabalhador e de
vigilancia a saude;

VII - executar os programas e atividades de incorporagédo, manutengéo e desenvolvimento
de recursos humanos do Hospital.

Artigo 13° - Esta lei entra e vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes

em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.706/2013

Dispde de autorizagédo concedida ao poder executivo
municipal, para celebrar doagdo e/ou permuta,
objetivando a regularizagdo de areas invadidas, para
o fim que menciona.
O Prefeito Municipal de Faxinal, usando suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal, em sessé&o realizada no dia 29 de novembro de 2.013, aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a implantagdo de
Programa de Regularizagdo de Areas Publicas ocupadas irregularmente no ambito do
municipio de Faxinal, podendo celebrar doagdo e/ou permuta com aqueles, incluindo
areas de preservagdo permanente e areas institucionais, que detenham a posse de areas
publicas até a publicagéo da presente lei.
Paragrafo Primeiro—A presente lei somente podera beneficiar o donatario, que tenha

realizado investimentos com benfeitorias na area, conforme o caput deste artigo.

Paragrafo Segundo-O beneficiario da presente lei, apdés receber a doagdo da area
publica, automaticamente declinara de qualquer indenizagdo sobre as benefeitorias da

area retomada.

Paragrafo Terceiro-Somente podera ser contemplado pela presente lei os donatarios que

ndo possuirem bens imoéveis no &mbito do municipio.

Artigo 2°-Toda a regularizagéo de areas publicas ocupadas, observara a normalizagdo do

parcelamento urbano estabelecida no Plano Diretor Municipal.

Artigo 3°- As areas regularizadas com base na aplicagéo desta lei, ficam isentas a pedido
do interessado, da incidéncia de emolumentos que tenham por fato gerador a esfera
municipal de governo.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.707/2013

SUMULA: Dispde sobre a inclusdo de setores na Planta Genérica de Valores, instituido
pela Lei Municipal n. 1.181/2006 e estabelece outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1°) — Fica incluido o Setor 31 denominado Loteamento Campo de Aviagéo, ao
Anexo 01 da Planta Genérica de Valores, instituida pela Lei Municipal n. 1.181/2006

Paragrafo Unico: A zona urbana do Municipio fica dividida em 30(trinta) setores, para
efeito de cadastramento dos imoveis.

Art. 2°) — Fica atribuido o Numero Fator de Localizagdo 04 para o Setor 31 —
Loteamento Campo de Aviagdo, do Anexo 05 instituida pela Lei Municipal n.
1.181/2006.

Art. 3°) - Esta Lei entra em vigor na data da promulgagdo e publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.708/2013

SUMULA: Dispde sobre a inclusdo de setores na Planta Genérica de Valores, instituido
pela Lei Municipal n. 1.181/2006 e estabelece outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°) — Fica incluido o Setor 29 denominado Loteamento José Fermino Simées, ao
Anexo 01 da Planta Genérica de Valores, instituida pela Lei Municipal n. 1.181/2006

Paragrafo Unico: A zona urbana do Municipio fica dividida em 28 (vinte e oito) setores,
para efeito de cadastramento dos imdveis.

Art. 2°) — Fica atribuido o Numero Fator de Localizagdo 04 para o Setor 29 -
Loteamento José Fermino Simées, do Anexo 05 instituida pela Lei Municipal n.
1.181/2006.

Art. 3°) - Esta Lei entra em vigor na data da promulgagdo e publicagédo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal
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Lei n° 1.709/2013

SUMULA: Dispde sobre a inclusdo de setores na Planta Genérica de Valores, instituido
pela Lei Municipal n. 1.181/2006 e estabelece outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°) — Fica incluido o Setor 30 denominado Loteamento Residencial do Lago, ao
Anexo 01 da Planta Genérica de Valores, instituida pela Lei Municipal n. 1.181/2006

Paragrafo Unico: A zona urbana do Municipio fica dividida em 29 (vinte e nove) setores,
para efeito de cadastramento dos imdveis.

Art. 2°) — Fica atribuido o Numero Fator de Localizagdo 02 para o Setor 30 -
Loteamento Residencial do Lago, do Anexo 05 instituida pela Lei Municipal n.
1.181/2006.

Art. 3°) - Esta Lei entra em vigor na data da promulgagdo e publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.710/2013

SUMULA: Disp&e sobre o REFIS - Programa de Recuperagio de Créditos Fiscais, no
Municipio de Faxinal-Pr, e de outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° - Fica estabelecido no ambito da Secretaria Municipal
de Fazenda e Departamento de Tributagdo, o Programa de Recuperacdo de Créditos
Fiscais - REFIS, destinado a promover a regularizacdo de créditos do Municipio de
Faxinal-Pr; com exigibilidade suspensa ou nao, junto a seus contribuintes, pessoas fisicas
e juridicas.

Art. 2° - As REFIS alcangam todos os créditos tributarios do
Municipio, definitivamente constituidos até 31 de dezembro de 2013, inscritos ou ndo em
divida ativa, ajuizados ou ndo.

§ 1° - O beneficio dos REFIS consiste no desconto dos
acréscimos decorrentes de juros e multas, conforme percentual descrito no § 2°.

§ 2° - Conforme tabela descrita os percentuais de desconto
sobre os juros e multas:

Parcela % Desconto
Unica 95%
02 90%
03 80%
04 70%
05 60%
06 50%
07 40%
08 30%
09 20%
10 10%
11a24 0%

§ 3° - Nao fardo parte dos REFIS os débitos com parcelamento
em curso e os de natureza nao-tributaria.

§ 4° - Os débitos com TAP - Termo de Acordo de
Parcelamento com parcelas vencidas, para quitagdo desconto de 95% (noventa e cinco
por cento) sobre os acréscimos de juros e multas.

§ 5° - Os valores das parcelas ndo podera ser inferior a uma
U.F.M — Unidade Fiscal do Municipio.

Art. 3° - A adesdo ocorrera com a assinatura do
correspondente termo de declaragdo e confissdo de divida, que discriminara quais os
débitos por estes abrangidos e consolidados.

§ 1° - O contribuinte interessado podera aderir ao programa até
o dia 31 de Maio de 2014 e o maximo de 10 (dez) parcelas no podendo exceder a 31 de
dezembro de 2014.

§ 2° - Firmada a adesdo, serd expedida pela Secretaria
Municipal da Fazenda e Departamento de Tributagdo a respectiva guia de recolhimento,
com vencimento para o dia seguinte e parcelas sucessivas.

§ 3° - Tratando-se de crédito tributario ajuizado para cobranga
executiva, o termo de adesdo devera ser instruido com comprovante do pagamento das
custas processuais e dos honorarios advocaticios.

Art. 4° - A opgao pelo REFIS, se tornara perfeita com o
pagamento a vista de todo o crédito consolidado no termo.

Art. 5° - Na apuragdo e consolidagdo dos débitos cujos fatos
geradores se deram depois da data de 31 de dezembro de 2013, ndo serdo permitidas
exclusdes ou redugdes de nenhum acréscimo previsto na legislagéo vigente.

Art. 6° - O crédito tributario recuperado, somente sera liquidado
por meio da regular quitagdo da respectiva guia de recolhimento, a ser realizada pelo
contribuinte junto a rede bancaria.

Art. 7° - O contribuinte optante sera excluido do REFIS, com a
invalidacdo de seu termo de adesdo, em caso de inobservancia de quaisquer das
exigéncias estabelecidas nesta Lei e especialmente pelo ndo pagamento da guia até a
data do vencimento.

Paragrafo unico. Caso o pagamento do débito ndo ocorra até
a data do vencimento, podera o contribuinte firmar novo termo, observado o prazo do § 1°,
do artigo 3° desta Lei, diante da perda de validade do termo anterior.

Art. 8° - Fica autorizado o Poder Executivo, de prorrogar, por
Decreto, o prazo estabelecido no § 1°, do artigo 3° da presente Lei.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
com vigéncia a partir de primeiro de janeiro de 2014 e revogadas as disposicdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal

Lei n° 1.711/2013

SUMULA: Dispde sobre a inclusdo de setores na Planta Genérica de Valores, instituido
pela Lei Municipal n. 1.181/2006 e estabelece outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°) — Fica incluido o Setor 32 denominado Projeto de Loteamento Jardim Sao
Pedro, ao Anexo 01 da Planta Genérica de Valores, instituida pela Lei Municipal n.
1.181/2006

Paragrafo Unico: A zona urbana do Municipio fica dividida em 31(trinta e hum) setores,

para efeito de cadastramento dos imdveis.

Art. 2°) — Fica atribuido o Nimero Fator de Localizagédo 02 para o Setor 32 — Projeto de
Loteamento Jardim Sao Pedro, do Anexo 05 instituida pela Lei Municipal n. 1.181/2006.

Art. 3°) - Esta Lei entra em vigor na data da promulgagdo e publicagédo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parana, em 02 de Dezembro
de 2013 (02/12/ 2013).

ADILSON JOSE SILVA LINO
Prefeito Municipal
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& Cerificacéo Digital & um conjurto de

Ic P tecnologias e procedimentos gue visam
=g Garanti a walidade de um Certificado
BraS“ Digital, & ICP-BRASIL & & infraestrutura
Legal Brasileira para Cerificacio Digital,

. de scordo com & Medida Prdwvisdria 2200
fque estabelece e normatiza estas
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Sendo &ssim, =80 conziderados legalmente walidoz, no
ambito  nacionsl, apenas oz cedificados  emitidos hur
autoridades cedificados credenciadas junto & ICP-BRASIL.
Com o uzo de Cedificados Diotais € possivel apostar
azzinaturas digitaiz em arguivos digitais e assim atribuir-lhe o
statuz de documento valido e original também de acordo com
aleil1.419.
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