PREFEITURR MUNICIPAL DE

FAXINAL

LEI N° 2.431/2025

SUMULA: "Dispée sobre a autorizacdo ao
Executivo Municipal, para realizar Processo
Seletivo Simplificado com a criagcao de
cargos para atender excepcional interesse
publico".

Faco saber que a Camara Municipal de Faxinal, por seus representantes, votou e
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:
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Art. 1° - Fica autorizado a realizagdo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
visando a contratacao de Agentes da Brigada Municipal para atender a necessidade de

excepcional interesse publico, no érgao da Administragao Direta do Poder Executivo Municipal.

§ 10 - A referida contratacdo sera realizada por meio de provas de titulos e
experiéncia profissional, em edital a ser elaborado e coordenado pela Comissao Municipal
designada para PSS da Saude.

§ 29 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com os tramites de edital,

Inscrigdes, publicagdes e outros fazendo o por meio de Decretos ou Portarias.

Art. 20 - Ficam criados os cargos especificos para o PSS, nos termos da Lei
1.715/2013 descritos no Anexo I desta Lei, seguindo a ordem de quantidade de vagas para

chamamento direto e em cadastro de reserva.

§ 19 - As contratagOes referidas no caput deste artigo, dar-se-ao sob a forma de
contrato de regime especial e por tempo determinado, regido pela consolidagao das leis do
trabalho, visando suprir 0 nimero de servidores efetivos insuficientes para dar continuidade
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aos servicos publicos essenciais a Secretaria Municipal de Salde, consoante preconiza o artigo
43 e 44, § 20 da Lei 1.715/20013.

§20 - Os valores dos salarios serao os praticados conforme o Anexo I desta Lei.

Art. 3° - A contratagdo sera feita por tempo determinado, aplicando-se o teste
seletivo, devido & urgéncia na prestacdo do servigo e terd duragdo maxima de 12(doze)

meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§1° - A prorrogacdo deve ser formalizada em termo aditivo ao contrato inicial,
através de Ato da Administracdo Municipal, no prazo maximo de 10 (dez) dias anterior a data
final do contrato, desde que persista a necessidade que se originou a contratagdo, devendo

ser impreterivelmente fundamentada pela Secretaria de Saude.

Art. 49 - Fica proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores que ja
pertencem ao quadro da Administragdo Publica Municipal, nos termos do artigo 37, incisos XVI
e XVII da Constituicdo Federal.

Art. 5° - O pessoal contratado nos termos desta Lei, ficam vinculados
obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social, cujas contribuicdes devem ser
recolhidas durante a vigéncia da contratagdo, assim como, aplicam-se os direitos que seguem,

dentre outros, expressos na Constituigdo Federal e Consolidagao das Leis Trabalhistas.

Art. 6° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera receber

atribuicOes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato.

Art. 7° - S3o deveres dos contratados, na forma da presente Lei, cumprir com
zelo e esmero a fungdo para a qual foi contratado, tratando a todos com respeito e
urbanidade, respondendo administrativa, civil ou criminalmente pelos atos praticados em
desacordo com os principios inerentes ao servidor publico, bem como aqueles previstos nas

alineas “a” a “i”, do paragrafo Unico, do art. 482, da Consolidagao das leis do Trabalho, e
artigos 312 a 317, do Cddigo Penal.

Art. 82 - Aos contratados nos termos desta Lei, serdao aplicados os deveres e

na Lei Municipal n°. 1.715/2013 e na Consolidagao das Leis Trabalho CLT. ~

proibicdes estabelecidos para os demais servidores do Municipio de Faxinal, conforme disposto
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Art. 9° - As infragOes disciplinares atribuidas aos contratados nos termos desta

Lei serdo apuradas mediante averiguacdo sumaria através de processo de sindicancia pelo
érgdo a que estiver vinculado o contratado, aplicando-se o previsto na Lei 1.715/2013, com
prazo de conclusdo maximo de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e ampla defesa,

ficando sujeito as seguintes penalidades:

I - adverténcia, aplicada verbalmente em caso de mera negligéncia;

II - repreensdo, aplicada por escrito, em caso de desobediéncia ou falta de
cumprimento dos deveres e;

III - reincidéncia em falta de que tenha resultado na pena de adverténcia;

IV - rescisdo da contratagao.
Art. 10 - E motivo de rescisdo contratual:

I - A auséncia ao servico por mais de sete dias consecutivos, sem motivo

justificado, conforme Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT.

II - A nomeacdo ou designacdo do contratado, ainda que a titulo precério ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga em qualquer das

esferas de governo.

III - Aplicagdo da penalidade resultante de infragao disciplinar, conforme previsto
na Lei Municipal n°. 1715/2013.

Art. 11 - O contrato firmado nos termos desta Lei, extinguir-se-a, assegurando-se
o pagamento das verbas rescisdrias, em especial 13° salario integral ou proporcional, férias

integrais ou proporcionais acrescidas do tergo constitucional:
I - pelo término do prazo contratual;
II - por iniciativa do contratado;

III - por iniciativa do contratante.

§ 19 - A extingdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada

com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Avenida Brasil, n° 694 - Centro - Faxinal - PR - CEP 86.840-000 - CNPJ 75.771.295/0001-07 - Tel. Oxx (43) 3461-8023. /a



PREFEITURR MUNICIPAL DE

rAXINAL

§ 20 - A extingao do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de

conveniéncia administrativa, devera ser comunicada ao contratado com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

Art. 12 - Efetivada a contratacdo, o érgao responsavel encaminhara a respectiva
documentagao na forma e nos prazos previstos em Lei ao Tribunal de Contas do Estado, para
fins de registro.

Art. 13 - A contratagdao nos termos desta Lei nao confere direitos nem expectativa

de direito a efetivacdo no Servico Publico Municipal.
Art. 14 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagdes

orcamentarias proprias das Secretaria Municipal de Salde, estando desde ja autorizada a

abertura de crédito especial e suplementagado orgamentaria.

Art. 15 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Faxinal, Estado do Parand, aos 14 dias do més de agosto de
2025.

HERMES ANTONIO
Prefeito Municipal
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ANEXO I DA LEI N° 2.431/2025

AGENTE DA BRIGADA MUNICIPAL

Ensino Médio completo; Curso de Brigadista; Curso de Socorrista; CNH D;

Requisitos: Prova Pratica.

Carga Horaria: {40 horas/semanais - Escala 24x72

Saldrio Base: [R$ 2.075,64 + Adicional de periculosidade 30% conforme LTCAT

Vagas: 10 08 vagas + 02 Cadastro de Reserva
Executar os servicos de enfrentamento de emergéncias e catastrofes; prestar
atendimento a populacdo em caso de tragédias; Ordenar o trabalho dos
diversos drgdos do governo e da sociedade responsaveis pela resposta e
prevencdo de catastrofes; Ajudar no resgate as vitimas e na recuperagao de

. areas atingidas; Prevenir a ocorréncia de infortinios; Colaborar nas atividades
Atribuigoes:

de cuidados e rondas aos prédios e espagos publicos municipais; auxiliar na
manutencdo da ordem, acionando a forga policial quando necessario; analisar
os riscos existentes na realizacdo de reunides e eventos; notificar os
proprietarios de edificagdes e imdveis onde forem detectadas irregularidades
no tocante a prevencdo e protegdo contra incéndios; Orientar a conduta da
populacdo fixa e flutuante; participar de exercicios simulados; Atuar em
situacdes de emergéncia, adotando, entre outras medidas: identificacdo da
situacdo, alarme/abandono da area, acionamento do Corpo de Bombeiros e/ou
de ajuda externa, corte de energia e prestacdo de primeiros socorros;
desempenhar outras atividades afins. Executar atividades relacionadas a
primeiros socorros; Conduzir caminhdo e demais veiculos que sejam
necessarios a prestacdo dos servigos; resgate de animais, especialmente em
situacdes de emergéncia ou perigo eminente. Os trabalhos poderdo ser
prestados em sistema de escala a critério da Secretaria de Salde, incluindo
finais de semana, feriados e outros. Prestar todos os servigos de apoio aos
interesses da municipalidade e que guardem conexao com O cargo e
designados pela chefia imediata.
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