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DECRETO N° 13.118/2025 |

SUMULA: Determina a adog&o de providéncias pela Secretaria
Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Promogé&o Social,
Secretaria Municipal de Finangas e Secretaria Municipal de
Educacéao.

O Senhor HERMES ANTONIO SANTA ROSA, Prefeito do Municipio de
Faxinal, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO

A Instrugdo n°® 551/25-CContas, emitida no processo n° 183222/25, de
Prestagao de Contas do Prefeito Municipal, em tramite perante o TCE-PR.

A pontuagao obtida pelo Municipio no topico “4.2 - Avaliagao da Atuagéao
Governamental”, especialmente, Tabelas n® 42 e 43.

RESOLVE

Art. 1°. Determinar a Secretaria Municipal de Saude a adocdo de
providéncias para diagnosticar e corrigir deficiéncias e aprimorar a pontuacgao obtida nos
seguintes itens de verificagao:

IVO2. Processo de monitoramento do Planejamento

I\VO3. Dimensionamento da for¢a de trabalho

IVO5. Coordenacéo e Avaliagéo das equipes

IV09. Delimitagéo de territérios

IV14. Saude do ldoso

IV15. Doengas crénicas

IV16. Pequenos procedimentos

[V20. Aumento do alcance da vacinagao

IV21. Selecdo e programagéo de medicamentos

IV22. Recebimento, dispensagao e controle do estoque

I\V23. Cuidado farmacéutico na Atengao Basica

Art. 2°. Determinar a Secretaria Municipal de Promog&o Social a adogéo de
providéncias para diagnosticar e corrigir deficiéncias e aprimorar a pontuacao obtida nos
seguintes itens de verificagao:

IV 03. Vigilancia Socioassistencial - institucionalizagao

IV 05. Vigilancia Socioassistencial - atividades inerentes

IV 08. Divulgagao e fomento ao acesso

IV 09. Articulagdo da Rede Socioassistencial

IV 11. Processos do PAIF

IV 13. Oficinas com familias no PAIF

IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF

IV 16. Processos do SCFV e SPSB no Domicilio

IV 19. Recursos humanos

IV 22. Estrutura do CRAS
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Art. 3°. Determinar a Secretaria Municipal de Finangas a adogao de
providéncias para diagnosticar e corrigir deficiéncias e aprimorar a pontuagao obtida nos
seguintes itens de verificag&o:

IVO2. Manuais para elaboragéo dos instrumentos orgamentarios

IVO3. Participacéo da sociedade na elaboragéo do orgamento

IVO4. Previséo de receitas e fixagdo de despesas

I\VO5. Manuais para revisdo e montagem dos instrumentos orgamentarios

IVO7. Acompanhamento da execugéo dos instrumentos orgamentarios

IVO8. Processo de empenho das despesas

IV09. Processo de liquidagao das despesas

IV10. Processo de pagamento das despesas

IV11. Processos de inscrigcdo e cancelamento de restos a pagar

IV13. Gestao de riscos fiscais

IV20. Transparéncia e mensuragéo da divida ativa

IV21. Regulamentagao do sistema de AFO

Art. 4°. Determinar a Secretaria Municipal de Educagdo a adogéo de
providéncias para diagnosticar e corrigir deficiéncias e aprimorar a pontuagao obtida nos
seguintes itens de verificag&o:

IV02. Monitoramento do PME

IVO4. Planejamento pedagégico

IV05. Demanda manifesta por vagas

IV09. Acompanhamento da frequéncia

IV12. Acompanhamento das aprendizagens

IV13. Reforgo/recomposicao de aprendizagem

IV14. Acompanhamento da secretaria

IV22. Formagao continuada

IV23. Diagnéstico das instalacdes

IV24. Condigbes legais e de seguranca

IV27. Espacos pedagdgicos

IV31. Equipamentos de sala de aula

IV33. Sinal de internet

IV36. Planejamento de rotas

IV39. Diagnéstico e acompanhamento

IV41. Planejamento e suporte operacional

IV42. Testes de aceitabilidade

IV43. Oferta da alimentagéo escolar

IV44. Educacgao alimentar e nutricional

Art. 5°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposicbes em contrario.

Edificio da prefeitura do Municipio de Faxinal, Estado do Parana, em 06 de
outubro de 2025.
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Departamento de Recursos Humanos

DECRETO N° 13.118/2025

SUMULA: Determina a adogéo de providéncias pela Secretaria
Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Promogéo Social,
Secretaria Municipal de Finangas e Secretaria Municipal de
Educacao.

O Senhor HERMES ANTONIO SANTA ROSA, Prefeito do Municipio de
Faxinal, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO

A Instrugcdo n® 551/25-CContas, emitida no processo n°® 183222/25, de
Prestagéo de Contas do Prefeito Municipal, em tramite perante o TCE-PR.

A pontuagéo obtida pelo Municipio no tépico “4.2 - Avaliagdo da Atuacéo
Governamental”, especialmente, Tabelas n° 42 e 43.

RESOLVE

Art. 1°. Determinar a Secretaria Municipal de Saude a adogao de
providéncias para diagnosticar e corrigir deficiéncias e aprimorar a pontuagéo obtida nos
seguintes itens de verificagao:

IVO2. Processo de monitoramento do Planejamento

IV03. Dimensionamento da forga de trabalho

IV05. Coordenacgéo e Avaliacao das equipes

IV09. Delimitagao de territérios

IV14. Saude do Idoso

IV15. Doengas crénicas

IV16. Pequenos procedimentos

IV20. Aumento do alcance da vacinagao

IV21. Selegéo e programagdo de medicamentos

IV22. Recebimento, dispensacéo e controle do estoque

IV23. Cuidado farmacéutico na Atencao Basica

Art. 2°. Determinar a Secretaria Municipal de Promogéo Social a adogéo de
providéncias para diagnosticar e corrigir deficiéncias e aprimorar a pontuagéo obtida nos
seguintes itens de verificagao:

IV 03. Vigilancia Socioassistencial - institucionalizagéo

IV 05. Vigilancia Socioassistencial - atividades inerentes

IV 08. Divulgagéo e fomento ao acesso

IV 09. Articulagéo da Rede Socioassistencial

IV 11. Processos do PAIF

IV 13. Oficinas com familias no PAIF

IV 15. Acompanhamento familiar no PAIF

IV 16. Processos do SCFV e SPSB no Domicilio

IV 19. Recursos humanos

IV 22. Estrutura do CRAS



8

artamento de Recursos Humanos

Art. 3°. Determinar a Secretaria Municipal de Financas a adocao de
providéncias para diagnosticar e corrigir deficiéncias e aprimorar a pontuagéo obtida nos
seguintes itens de verificagao:

IV02. Manuais para elaboragao dos instrumentos orgamentarios

I\V03. Participagao da sociedade na elaboragéo do orgamento

IVO4. Previsao de receitas e fixagdo de despesas

IVO5. Manuais para revisdo e montagem dos instrumentos orgamentarios

IVO7. Acompanhamento da execugéo dos instrumentos orcamentarios

IV08. Processo de empenho das despesas

[V09. Processo de liquidagéo das despesas

IV10. Processo de pagamento das despesas

IV11. Processos de inscricao e cancelamento de restos a pagar

IV13. Gestao de riscos fiscais

I\V20. Transparéncia e mensuragao da divida ativa

IV21. Regulamentagao do sistema de AFO

Art. 4°. Determinar a Secretaria Municipal de Educagado a adogédo de
providéncias para diagnosticar e corrigir deficiéncias e aprimorar a pontuagao obtida nos
seguintes itens de verificagao:

IV02. Monitoramento do PME

IVO4. Planejamento pedagogico

IV05. Demanda manifesta por vagas

IV09. Acompanhamento da frequéncia

IV12. Acompanhamento das aprendizagens

IV13. Reforgo/recomposi¢do de aprendizagem

IV14. Acompanhamento da secretaria

IV22. Formagao continuada

IV23. Diagnostico das instalagdes

IV24. Condicdes legais e de seguranga

IV27. Espagos pedagdgicos

IV31. Equipamentos de sala de aula

IV33. Sinal de internet

IV36. Planejamento de rotas

IVV39. Diagnéstico e acompanhamento

IV41. Planejamento e suporte operacional

IV42. Testes de aceitabilidade

IV43. Oferta da alimentagao escolar

IV44. Educagao alimentar e nutricional

Art. 5°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Edificio da prefeitura do Municipio de Faxinal, Estado do Parana, em 06 de
outubro de 2025.
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