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TADO DO PARANA APF

17 de maio de 1.976.
L CAMARA MUNICIPAL DE FAX {INAL-ES
PREFEITO MUMICIPAL SANCIONO A SEG
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Prefeitura Municipal de Faxinal

cKO JORNAL

1882,

TRIBUNA DA CIDADE
Edigio N.°. ... ) Lo
o 2.2 1O
LET N2 294
SOMULA: ~Da g@va redacao a Seccao 1, do Capitulo 11, artiges
18 a 27 e respec ives paragrafos da lei n® 85/76 de
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| - Estiver em estaoso probat oria,

| - Estiver em dgsnamswa%saade;

| - Tiveram sofride qualquer wewa?au ade,

no periodo en avgiia%a@, a ecugj /

de advertencia e repreénsgmg

astiverem»em licenca para tratar de ”
ssuntos particulares;

Vo=~ Ls% verem em |icenga para o desempenho
de mandato eletive, exceto quando se
tratar de mandato iecésiativm Munici-
sal, deduzidos para efeito de avalia-
Q%a, os periodos de sessoes legislati
vas.
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porem, sem efeito, no caso de processo re
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A pr@vresuaa !HﬁCEQWai sera anual, deven-
do ocorrer no mes de maio.

func«aa&rxos efetives, ocupantes de

cargo em coOmMiss serao avalizados pelo
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Os dere;“ﬁa e vantagens decorrentes da /
prommcmc Qerw@ contados a partir da guu%
cagao do ato, salvo quand@ publicade fora
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partir do prazo previsto no artigo 45.
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