FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

LEI 2307/2023

SUMULA: “Dispde sobre a autorizacio
ao Executivo Municipal, para realizar
Processo Seletivo Simplificado com a
criacdo de cargos para atender
excepcional interesse publico".

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FAXINAL, ESTADO DO PARANA,
APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONA A SEGUINTE LELI:

Art. 1° - Fica autorizado a realizagio PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, visando a contratacdo de Profissionais de Saude para atender a
necessidade de excepcional interesse publico, no 6rgdo da Administracdo Direta do

Poder Executivo Municipal.

8§ 1° - A referida contratacdo sera realizada por meio de provas de titulos e
experiéncia profissional, em edital a ser elaborado e coordenado pela Comisséo

Municipal designada para processos de Concurso Publico.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com os tramites de

edital, Inscriges, publicacbes e outros fazendo o por meio de Decretos ou Portarias.

Art. 2° - Ficam criados os cargos especificos para o PSS, nos termos da
Lei 1.715/2013 descritos no Anexo | desta lei, seguindo a ordem de quantidade de

vagas, vagas para chamamento direto e vagas em cadastro de reserva.

8 1° - As contratacOes referidas no caput deste artigo, dar-se-do sob a
forma de contrato de regime especial e por tempo determinado, regido pela
consolidagdo das leis do trabalho, visando suprir o0 numero de servidores efetivos
insuficientes para dar continuidade aos servicos publicos essenciais a Secretaria

Municipal de Saude, consoante preconiza o artigo 43 e 44, § 2° da Lei 1.715/20013.
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§2° - Os valores dos salarios serédo os praticados conforme o Anexo | desta
Lei.

Art. 3° - A contratacdo sera feita por tempo determinado, aplicando-se o
teste seletivo, devido a urgéncia na prestacao do servico e terd duracdo maxima de
12(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

81° - A prorrogacdo deve ser formalizada em termo aditivo ao contrato
inicial, através de Ato da Administracdo Municipal, no prazo maximo de 10 (dez) dias
anterior a data final do contrato, desde que persista a necessidade que se originou a

contratacao, devendo ser impreterivelmente fundamentada pela Secretaria de Saude.

Art. 4° - Fica proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores
que ja pertencem ao quadro da Administracdo Publica Municipal, nos termos do artigo
37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal.

Art. 5° - O pessoal contratado nos termos desta Lei, ficam vinculados
obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social, cujas contribuicbes devem
ser recolhidas durante a vigéncia da contratagdo, assim como, aplicam-se os direitos
gue seguem, dentre outros, expressos na Constituicdo Federal e Consolidacdo das

Leis Trabalhistas.

Art. 6° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera receber

atribuicoes, fungcbes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato.

Art. 7° - S&o deveres dos contratados, na forma da presente Lei, cumprir
com zelo e esmero a funcéo para a qual foi contratado, tratando a todos com respeito
e urbanidade, respondendo administrativa, civil ou criminalmente pelos atos
praticados em desacordo com 0s principios inerentes ao servidor publico, bem como

agueles previstos nas alineas “a” a “i”, do paragrafo unico, do art. 482, da

Consolidacao das leis do Trabalho, e artigos 312 a 317, do Codigo Penal.
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Art. 8° - Ao pessoal contratado nos termos desta Lei, serdo aplicados 0s
deveres e proibicdes estabelecidos para os demais servidores do Municipio de
Faxinal, conforme disposto na Lei Municipal n°. 1.715/2013 e na Consolidacdo das
Leis Trabalho CLT.

Art. 9° - As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei serdo apuradas mediante averiguacdo sumaria através de processo
de sindicancia pelo 6rgdo a que estiver vinculado o contratado, aplicando-se o
previsto na Lei 1.715/2013, com prazo de conclusdo maximo de 30 (trinta) dias,

assegurado o contraditério e ampla defesa, ficando sujeito as seguintes penalidades:

| - adverténcia, aplicada verbalmente em caso de mera negligéncia;

Il - repreenséo, aplicada por escrito, em caso de desobediéncia ou falta de
cumprimento dos deveres €;

[l - reincidéncia em falta de que tenha resultado na pena de adverténcia,

[l - rescisdo da contratacao.

Art. 10 - E motivo de rescisdo contratual:

| - A auséncia ao servico por mais de sete dias consecutivos, sem motivo
justificado, conforme Consolidacéo das Leis Trabalhistas - CLT.

Il - A nomeacao ou designacdo do contratado, ainda que a titulo precério
ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou funcédo de confianca
em qualquer das esferas de governo.

Il - Aplicagdo da penalidade resultante de infracdo disciplinar, conforme
previsto na Lei Municipal n°. 1715/2013.

Art. 11 - O contrato firmado nos termos desta Lei, extinguir-se-a,
assegurando-se o pagamento das verbas rescisoérias, em especial 13° salario integral

ou proporcional, férias integrais ou proporcionais acrescidas do tergo constitucional:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado;

[l - por iniciativa do contratante.
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8 1° - A extingdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser

comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° - A extingdo do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, devera ser comunicada ao contratado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Art. 12 - Efetivada a contratacdo, o 6rgao responsavel encaminhara a
respectiva documentacdo na forma e nos prazos previstos em Lei ao Tribunal de
Contas do Estado, para fins de registro.

Art. 13 - A contratagdo nos termos desta Lei ndo confere direitos nem
expectativa de direito a efetivacdo no Servico Publico Municipal.

Art. 14 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das
dotacBes orcamentarias proprias das Secretaria Municipal de Saude, estando desde

ja autorizada a abertura de crédito especial e suplementacdo orcamentaria.

Art. 15 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal em 14 de abril de 2023.
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ANEXO | DA LEI N° 2307/2023

MEDICO CLINICO GERAL — 20 HORAS

Registro Profissional no Conselho Regional da Classe. Certiddo de

Requisitos:  |quitacdo de débitos e ou regularidade.

Carga 20 horas/semanais

Horéria:

Salario Base: [R$ 8.900,00

\Vagas: 08 06 vagas + 02 Cadastro de Reserva
Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos,
emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e realizando outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude

Atribuicdes: |e bem-estar da populacdo. Realizar gerenciamento, fiscalizagdo e

inspecao de riscos sanitarios, fazendo cumprir as legislacbes vigentes,
no exercicio do poder de policia legalmente delegado, em
estabelecimentos de salude e de interesse a saude e em locais onde sdo
produzidos e comercializados produtos e servicos submetidos a
vigilancia sanitaria, inclusive dos ambientes, dos processos, dos
insumos e das tecnologias a eles relacionados e de ambientes do
trabalho, em sua area de competéncia e atuacao; compor a equipe de
vigilancia sanitaria, quando designado, atuando no planejamento,
supervisao, execucdo e avaliacdo de politicas, programas, atividades
educativas e eventos relacionados direta ou indiretamente com a
seguranca sanitaria, emitindo parecer técnico, relatorios e outros.
Alimentar o0s sistemas necessarios com as informacdes dos
atendimentos realizados. Executar toda e qualquer atividade médica néao
citada anteriormente, bem como aquelas relacionadas aos programas do

SUS.
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MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Certificado de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstrtricia OU

Requisitos: | Registro como especialista junto ao CRM. Certiddo de quitacdo de débitos
e ou regularidade.
Carga 08 horas/semanais
Horéria:
Salario Base: [R$ 9.600,00
Vagas: 02 01 vaga + 01 Cadastro de Reserva
Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos,
emitindo diagnésticos, prescrevendo medicamentos e realizando outras
Atribuicdes: | formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando

recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude
e bem-estar da populacdo. Realizar gerenciamento, fiscalizacdo e
inspecdo de riscos sanitarios, fazendo cumprir as legislacdes vigentes,
no exercicio do poder de policia legalmente delegado, em
estabelecimentos de saude e de interesse a saude e em locais onde
sdo produzidos e comercializados produtos e servicos submetidos a
vigilancia sanitaria, inclusive dos ambientes, dos processos, dos
insumos e das tecnologias a eles relacionados e de ambientes do
trabalho, em sua area de competéncia e atuacdo; compor a equipe de
vigilancia sanitaria, quando designado, atuando no planejamento,
supervisdo, execucdo e avaliacdo de politicas, programas, atividades
educativas e eventos relacionados direta ou indiretamente com a
seguranca sanitaria, emitindo parecer técnico, relatérios e outros.

Alimentar os sistemas necessarios com as informac6es dos atendimentos
realizados. Executar toda e qualquer atividade médica ndo citadal

anteriormente, bem como aquelas relacionadas aos programas do SUS.
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MEDICO PEDIATRA

Certificado de Residéncia Médica em Pediatria OU Registro como

Requisitos: | especialista junto ao CRM. Certidao de quitacédo de débitos e ou
regularidade.

Carga 08 horas/semanais

Horaria:

Salario Base:

R$ 9.600,00

Vagas: 02

01 vaga + 01 Cadastro de Reserva

Atribuicdes:

Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos,
emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e realizando
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a saude e bem-estar da populacdo. Realizar gerenciamento,
fiscalizacdo e inspecdo de riscos sanitarios, fazendo cumprir as
legislacbes vigentes, no exercicio do poder de policia legalmente
delegado, em estabelecimentos de saude e de interesse a salde e em
locais onde sdo produzidos e comercializados produtos e servicos
submetidos a vigilancia sanitaria, inclusive dos ambientes, dos
processos, dos insumos e das tecnologias a eles relacionados e de
ambientes do trabalho, em sua area de competéncia e atuacao;
compor a equipe de vigilancia sanitaria, quando designado, atuando
no planejamento, supervisdo, execucdo e avaliacdo de politicas,
programas, atividades educativas e eventos relacionados direta ou
indiretamente com a seguranca sanitaria, emitindo parecer técnico,
relatorios e outros. Alimentar os sistemas necessarios com as informacdes|
dos atendimentos realizados. Executar toda e qualquer atividade médica naog
citada anteriormente, bem como aquelas relacionadas aos programas do
SUS.
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MEDICO CARDIOLOGISTA

Certificado de Residéncia Médica em Cardiologia OU Registro como

Requisitos: | especialista junto ao CRM. Certidao de quitacédo de débitos e ou
regularidade.

Carga 08 horas/quinzenal

Horaria:

Salério Base:

R$ 4.800,00

Vagas: 02

01 vaga + 01 Cadastro de Reserva

Atribuicdes:

Prestar assisténcia integral ao cidadao efetuando exames médicos,
emitindo diagndsticos, prescrevendo medicamentos e realizando
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a saude e bem-estar da populacédo. Realizar gerenciamento,
fiscalizacdo e inspecdo de riscos sanitarios, fazendo cumprir as
legislacbes vigentes, no exercicio do poder de policia legalmente
delegado, em estabelecimentos de salde e de interesse a saude e em
locais onde s&o produzidos e comercializados produtos e servigos
submetidos a vigilancia sanitaria, inclusive dos ambientes, dos
processos, dos insumos e das tecnologias a eles relacionados e de
ambientes do trabalho, em sua area de competéncia e atuacao;
compor a equipe de vigilancia sanitaria, quando designado, atuando
no planejamento, supervisdo, execucdo e avaliacdo de politicas,
programas, atividades educativas e eventos relacionados direta ou
indiretamente com a seguranca sanitaria, emitindo parecer técnico,
relatorios e outros. Alimentar os sistemas necessarios com as informacdes|
dos atendimentos realizados. Executar toda e qualquer atividade médica néo
citada anteriormente, bem como aquelas relacionadas aos programas dog
SUS. Atendimentos em forma de escalonamento conforme determinac&o da
Secretaria de Saude.
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MEDICO NEUROLOGISTA

Certificado de Residéncia Médica em neurologia OU Registro como

Requisitos: | especialista junto ao CRM. Certidao de quitacédo de débitos e ou
regularidade.

Carga 08 horas/quinzenal

Horaria:

Salario Base:

R$ 6.000,00

Vagas: 02

01 vaga + 01 Cadastro de Reserva

Atribuicdes:

Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames médicos,
emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e realizando
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a saude e bem-estar da populacdo. Realizar gerenciamento,
fiscalizacdo e inspecdo de riscos sanitarios, fazendo cumprir as
legislacbes vigentes, no exercicio do poder de policia legalmente
delegado, em estabelecimentos de salde e de interesse a salude e em
locais onde sdo produzidos e comercializados produtos e servigos
submetidos a vigilancia sanitaria, inclusive dos ambientes, dos
processos, dos insumos e das tecnologias a eles relacionados e de
ambientes do trabalho, em sua area de competéncia e atuacao;
compor a equipe de vigilancia sanitéria, quando designado, atuando
no planejamento, supervisdo, execucdo e avaliacdo de politicas,
programas, atividades educativas e eventos relacionados direta ou
indiretamente com a seguranca sanitaria, emitindo parecer técnico,
relatérios e outros. Alimentar os sistemas necessarios com as
informacBes dos atendimentos realizados. Executar toda e qualquer
atividade médica ndo citada anteriormente, bem como aquelas
relacionadas aos programas do SUS. Atendimentos em forma de
escalonamento conforme determinacéo da Secretaria de Saude.
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
Ensino Médio Completo, Curso de Auxiliar de Consultorio Dentario ou
Requisitos: | Curso de Auxiliar de Saude Bucal e/ou registro definitivo do Conselho
Regional de Odontologia.

Carga 40 horas semanais
Horaria:
Salario Base: [R$ 1.700,00

Vagas: 03 | 02 vagas + 01 Cadastro de Reserva

Auxiliar o cirurgido-dentista no atendimento a pacientes em consultorios,
Atribuicdes: [clinicas, ambulatorios odontolégicos ou hospitais que possuam 0 servico
de odontologia. Alimentar os sistemas e programas SUS, bem como
exercer toda e qualquer atividade ndo citada anteriormente mas que
guarde relagéo com o cargo.
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DENTISTA

Registro no o6rgdo de classe e Certiddo de regularidade junto ao

Requisitos: [Conselho de Classe.
Carga 20 horas semanais
Horéria:
Salario Base: [R$ 3.750,00
Vagas:06 04 vagas + 02 Cadastro de Reserva
Realizar a atencdo em saude bucal (promocéo e protecdo da saude,
Atribuicdes: |prevencdo de agravos, diagndéstico, tratamento, acompanhamento,

reabilitacdo e manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na|
UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associacfes entre outros), de acordo
com planejamento da equipe, com resolubilidade e em conformidade
com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢cdes legais da
profissao;

Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico
para o planejamento e a programacao em saude bucal no territorio
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide com os
demais membros da equipe, buscando aproximar saude bucal e integrar
acOes de forma multidisciplinar;

Realizar supervisdo do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em
salde bucal (ASB);

Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e ACE
em conjunto com os outros membros da equipe;

Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condigdes cronicas no territério, junto aos demais
membros da equipe. Alimentar os sistemas necessarios com as
informagdes dos atendimentos realizados. Executar toda e qualquer
atividade de odontologia néo citada anteriormente, bem como aquelas
relacionadas aos programas do SUS.
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FISIOTERAPEUTA

Registro no 6rgédo de classe e Certidao de regularidade junto ao

Requisitos: [Conselho de Classe.
Carga 30 horas semanais
Horaria:
Salario Base: [R$ 4.000,00
Vagas: 05 04 vagas + 01 Cadastro de Reserva
Prevencéo e assisténcia fisioterapéutica coletiva e individual, inserido e
Atribuicdes: [trabalhando de forma interdisciplinar; Participar de equipes

multiprofissionais destinadas a planejar, implementar, controlar e
executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em Saude
Publica; Contribuir no planejamento, investigagdo e estudos
epidemiologicos; Executar acdes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso,
intervindo na prevencéo, através da atencdo priméria e também em nivel
secundario e terciario de saude por julgar o profissional habilitado para]
realizar procedimentos tais como: imobilizacdes de fraturas, mobilizacao
de secregcdes em pneumopatas, tratamento de pacientes com AVC nal
fase de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e
pés cirargico, analgesia através da manipulacdo e do uso da
eletroterapia; Realizar atendimentos domiciliares em pacientes
portadores de enfermidades cronicas e/ou degenerativas, pacientes
acamados ou impossibilitados encaminhando a servicos de maior
complexidade,quando julgar necessario; executar outras atividades nao

descritas anteriormente mas que sejam relacionadas a Fisioterapia.
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FONOAUDIOLOGO

Registro no 6rgao de classe e Certiddo de regularidade junto ao

Requisitos: | Conselho de Classe.
Carga 30 horas semanais
Horéria:
Salario Base: [R$ 3.750,00
Vagas: 03 02 vagas + 01 Cadastro de Reserva
Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos da
Atribuicdes: | linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas; efetuar o

encaminhamento de pacientes a especialistas, para a eliminacdo ou
amenizagcdo dos problemas constatados, orientando-os, fornecendo
indicacoes e relatorio complementar do diagnostico; participar de
equipes multiprofissionais para a identificacdo de distlrbios de
linguagem em suas formas de expressdo e audicdo; elaborar
programas e técnicas para a aplicacdo em alunos da rede municipal de
ensino, visando a melhoria de postura da voz; elaborar relatérios e
pareceres pertinentes a sua é&rea de atuacdo; executar outras
atividades nao descritas anteriormente mas que sejam relacionadas a
Fonoaudiologia.
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PSICOLOGA

Registro no 6rgéo de classe e Certidao de regularidade junto ao

Requisitos: [Conselho de Classe.

Carga 40 horas semanais

Horaria:

Salario Base: [R$ 4.000,00

Vagas: 03 02 vagas + 01 Cadastro de Reserva
Planejar e executar planos e programas visando maior produtividade no
trabalho e realizacdo e satisfacdo pessoal, envolvendo individuos e
grupos; orientar e encaminhar funcionarios e populacdo para
atendimento curativo e/ou preventivo no ambito da saude mental;
orientar pais e responsaveis sobre processos de integracdo em
unidades sociais e programas de atendimento especificos, de criancas e
adolescentes; realizar diagndsticos psicolégicos em pacientes,

AtribuicOes: |utilizando-se de entrevistas, para fins de prevengdo e/ou

encaminhamento de problemas de ordem existencial, emocional e
mental; atender criancas, adolescentes e adultos gque necessitem de
atendimento psicoldgico; realizar pesquisas visando a construcdo e
ampliacdo do conhecimento tedrico e aplicado ao campo do trabalho,
educacao, saude e social; acompanhar e tratar portadores de transtorno
mental leve, moderado e severo; realizar psicodiagndstico constante,
com indicativo de eliminar, tratamento para usuarios que buscam e/ou
S0 encaminhados para o servigo; selecionar, adaptar, elaborar e validar
instrumentos de mensuracdo psicologica, visando aprimoramento dos
métodos de intervencdo psicossociais; planejar e coordenar grupos
operativos entre funcionarios ou na comunidade, visando resolucdes de
problemas referentes ao convivio socio-cultural; orientar familiares
guanto, a sua responsabilidade no desenvolvimento da saude mental do
grupo ao qual pertencem; desempenhar outras atividades correlatas a
profissao.
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NUTRICIONISTA

Registro no 6rgao de classe e Certiddo de regularidade junto ao

Requisitos: [Conselho de Classe.
Carga 30 horas semanais
Horaria:
Salario Base: [R$ 3.750,00
Vagas: 02 01 vaga + 01 Cadastro de Reserva
Realizar pesquisas sobre héabitos alimentares da populacdo do
Atribuicdes: | Municipio, para proceder a avaliacdo da dieta comuna e sugerir

medidas para a sua melhoria; participar da elaboracdo de programas
de saude publica,fazendo avaliacdo dos programas de nutricao;
elaborar projetos e programas para a adocdo de normas, padrbes e
métodos de educacdo e assisténcia alimentar, visando a protecdo
materno-infantii no ambito municipal; efetuar a verificacdo dos
prontuarios dos doentes, prescricdo da dieta, dados pessoais e
resultados dos exames laboratoriais, para estabelecimento do tipo da
dieta; inspecionar os géneros alimenticios estocados, proceder a
orientacdo aos servicos de cozinha, copa e refeitdrio na corretal
preparacdo de cardapios, nas unidades de salude e educacionais do
Municipio; orientar, coordenar e supervisionar os trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares, com palestras, seminarios e cursos para|
aperfeicoamento dos trabalhos na é&rea de nutricdo do Municipio;
elaborar relatérios e pareceres pertinentes a sua area de atuacao;
desenvolver outras atividades correlatas a profisséo.
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FAXINAL

GOVERNO MUNICIPAL

MEDICO VETERINARIO

Registro Profissional no CRMV PR. Certidao de regularidade junto ao

Requisitos: [CRMV/PR
Carga 30 horas/semanais
Horéria:
Salario Base: [R$ 4.000,00
Vagas: 02 01 vaga + 01 Cadastro de Reserva
Desenvolver atividades de fiscalizacao sanitaria para adequacao legal
Atribuicdes: | ao sistema de produtos de origem animal municipal e aos 6rgaos: CID-

CENTRO; SISBI; SUASA; ANVISA e CRV; desenvolver atividades
melhoria do rebanho bovino atraves do acompanhamento do servico
convenio da inseminacéo artificial a agricultura familiar e outros; apoiar|
na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a melhoria da qualidade de vida da pecuaria de
exploracao familiar; apoiar e participar no planejamento das acdes;
acompanhar, orientar e monitorar os beneficiarios na execucdo das
atividades; apoiar na orientagdo, informacédo, encaminhamentos e
acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de
renda, ao mundo do trabalho; Atuar junto as necessidades da
Secretaria de Saude, Vigilancia Sanitaria e Secretaria de Agricultura
nas atividades relacionadas a veterindria; executar toda e qualquer
atividade profissional do Médico Veterindrio néo descritas
anteriormente.

Avenida Brasil, n° 694 - Centro - Faxinal - PR - CEP 86.840-000 - CNPJ 75.771.295/0001-07 - Tel. (43) 3461.8000



